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Vision de las instituciones impulsoras de la
Mesa Tripartita en Educacion

Secretaria de Estado en los Despachos de Educacion

La educacion es un derecho fundamental de las ninas, ninos y jovenes de Honduras. El sistema
educativo nacional requiere del apoyo continuo y sistemdatico de otros actores como los gobier-
nos municipales, las organizaciones no gubernamentales (ONGs), el sector privado, la coopera-
cion internacional, padres de familia, sociedad civil organizada y toda la ciudadania en general.
Para tal fin, la Secretaria de Estado en el Despacho de Educaciéon, en el marco del convenio inte-
rinstifucional con la Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion (SGJD) y la Asocia-
cion de Municipios de Honduras (AMHON), ha priorizado seis indicadores: cobertura en educa-
cion pre bdsica, bdsica y media; rendimiento académico en espanol y matemdtica; ausentismo,
repitencia y desercion y la ensenanza del inglés o lengua nativa para enfocar los esfuerzos en el
mejoramiento de estos. Se Agradece a todos los involucrados en la construccion del documento
Lineamientos de Inversion Municipal en Educacion, el cual proporciona orientaciones bdsicas y
sugerencias a los Gobiernos Locales que servirdn para la toma de decisiones acertadas para
invertir e impulsar el sector educativo desde el dmbito municipal.

Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion Justicia y
Descenfralizacion

Desde la Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion estamos contribuyendo a
desarrollar el Sector Educativo por medio de la Mesa Tripartita en Educacion conformada por la
Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, Secretaria de Educacion y La Asocia-
cion de Municipios de Honduras (AMHON), ya que uno de nuestros objetivos principales es el
fortalecimiento a la gobernabilidad y la modernizaciéon del Estado por medio de la descentraliza-
cion. Con estas acciones impulsamos el desarrollo de la planificaciéon municipal; implementando
la metodologia del Fortalecimiento de Capacidades Locales (FOCAL). Dando con ello control y
seguimiento a los presupuestos municipales por medio de la plataforma de Registro Publico de
Descentralizacion. De esta forma conjunta impulsamos un proceso de descentralizacion exitoso
en el sector educativo para garantizar la participacion de las municipalidades, mancomunidades y
la ciudadania en una efectiva veeduria social y fransparencia.

Asociacion de Municipios de Honduras
La AMHON representa a los 298 municipios del pais y extiende su mision y sus lineas de trabajo
hacia el desarrollo integral de los mismos, lo que implica un trabajo de incidencia, coordinacion
y propuestas aceleradoras para que las instituciones de gobierno central amplien y mejoren la
cobertura y la calidad de sus politicas, inversiones, mecanismos y servicios sectoriales en el
dmbito territorial, ya sea en forma directa o preferiblemente descentralizada.
Por ofra parte debido a la autonomia que les otorga la Constitucion de la Republica, los Gobier-
nos Municipales tienen la facultad de definir politicas publicas, ejecutar programas y proyectos
que confribuyan al mejoramiento de la calidad educativa del pais, buscando la complementa-
riedad con la Secretaria de Estado en los Despachos de Educacion y la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacion Justicia y Descentralizacion para traducirlos en acciones concretas
en el marco de los Planes de Desarrollo municipal mediante mecanismos de consenso y partici-
pacion. Bajo este pensamiento gremial la AMHON ha conformado una Comision de Educacion
de su Junta Directiva que impulsa de manera conjunta con la Mesa Tripartita en Educacion, el
desarrollo de herramientas dirigidas a mejorar la gestion publica municipal en este sector.
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1. Introduccion

El apoyo que los Gobiernos Municipales brindan al Sistema Nacional de Educao-
cion es importante y muy amplio al proveer un soporte a la gobernabilidad
educativa desde el liderazgo y apoyo a los procesos de concertacion local;
asumir el pago de gastos de funcionamiento del sector educacion; contribuir al
mantenimiento y reparacion de obras de infraestructura educativa; ofrecer co-
bertura a una diversidad de necesidades forma rapida y oportuna que evita el
deterioro de infraestructura, permite mantener y/o ampliar la cobertura y mejo-
rar los servicios locales en educacion; asi como realizar aportes colaterales al
desarrollo de la ninez y la juventud que minimizan el riesgo social y logran la
retencion escolar (deporte, cultura, seguridad ciudadana, enfre ofras interven-
ciones).

De acuerdo con el Estudio “Inversiones Municipales en Educacion” (APRO-
DE-GIZ; AMHON, 2016), esta contribucion representa entre el 12% vy el 20% del
total de inversiones anuales que realizan las Corporaciones Municipales, dedi-
cando recursos no solo de las transferencias del Gobierno Central sino también
de sus recursos propios en una amplia gama de rubros. No obstante, no se iden-
tifica una relacion directa entre el nivel de inversion municipal y la mejora de
indicadores educativos.

Las Alcaldias Municipales reconocen que pueden mejorar su forma de invertir
y demandan que la Secretaria de Educacion, como rector del sector, les brinde
la informacion y las orientaciones pertinentes que les permitan invertir en funcion
de mejorar los indicadores criticos en sus municipios. Para tal fin, la Secretaria de
Educacion (SEDUC), la Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion
(SEGOB) y la Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON), han conformado
la Mesa Tripartita de Educacion en el marco del convenio de cooperacion mutua
(Renovado mediante adenda No 1 del 14 de Enero del ano 2019). Con el apoyo de
la Cooperacion Alemana al Desarrollo desde su proyecto APRODE-GIZ, poste-
riormente UNFPA y UNICEF, acuerdan elaborar el presente documento para
proporcionar orientaciones bdsicas y sugerencias a las Alcaldias Municipales y
a la poblacidn educativa sobre las inversiones que deben impulsarse desde el
dmbito municipal, en el marco de é indicadores priorizados por la SEDUC.

Este documento es un instrumento de apoyo para que dentro de su autono-
mia las Corporaciones Municipales puedan tomar decisiones mds acertadas
en cuanto a como y en qué invertir en el sector educacion. Para tal efecto,
se presenta un resumen del Marco Legal aplicable, las competencias propias
de los actores en el sector educacion incluyendo los Gobiernos Municipales,
una definicion sencilla de los indicadores priorizados por SEDUC, asi como las
posibles inversiones que se recomiendan para poder mejorarlos. Asimismo, se
incluyen algunas sugerencias adicionales que permitan facilitar el impacto de
las inversiones municipales en el sector educacion dentro de su territorio.
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2. Competencias en el sector educacion

La educacion es un derecho fundamental que se constituye en un instrumento
para la mejora social y econdmica de la poblacién, especialmente de los
menos favorecidos. En Honduras la educacion estd garantizada por la Constitu-
cion de la Republica (1982) que en su articulo 151 expresa: “La educacion es
funcion esencial del estado para la conservacion, el fomento y difusion de la
cultura... y deberd vincularse directamente con el proceso de desarrollo eco-
nomico y social del pais”. Estableciendo de esta forma la obligacion del Estado
de proporcionar un servicio gratuito, con calidad e inclusion.

Por su parte, la Ley Fundamental de Educacion (2012) establece en su articulo
15 que "El Sistema Nacional de Educacion estd conformado por los componentes
siguientes: 1) Educacion Formal; 2) Educacion No Formal; y, 3) Educacion Infor-
mal.” De acuerdo a esta ley, estos fres componentes “Son interdependientes y
ofrecen opciones formativas diferentes y complementarias, acordes con 10s
principios de equidad, calidad, pertinencia y eficiencia de la educacion. Asi-
mismo, realizan acciones educativas que, por su naturaleza, son atendidas por
modalidades propias de cada uno de ellos.” Asi también, en su articulo 16,
define ala educacion formal como aquella que “Se organiza en una secuencia
regular de niveles con sujecion a pautas curriculares progresivas, conducentes
a grados vy fitulos”. Esta se organiza (art 20) en los niveles de: “1) Educacion
Pre-bdsica; 2) Educacion Bdsica; 3) Educacion Media; vy, 4) Educacion Supe-
rior.” Siendo administrada por la Secretaria de Educacion, a excepcion del nivel
superior que es rectorada por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

. Qué establecen las leyes sobre la educacion y los gobiernos municipales?

La Constitucion de la RepuUblica en su articulo 157 establece que la educacion
en todos los niveles del sistema educativo formal, excepto el nivel superior, serd
autorizada, organizada, dirigida y supervisada exclusivamente por el poder eje-
cutivo por medio de la Secretaria de Educacion, la cual administrard los centros
de dicho sistema que sean totalmente financiados por fondos publicos.

La Ley de Municipalidades (1990), como ley especial que rige a los gobiernos
municipales, tiene por objeto desarrollar los principios constitucionales referen-
tes al régimen departamental y municipal, dando atribuciones a las municipali-
dades para que en la busqueda del desarrollo integral de sus habitantes pro-
muevan la educacion (art 12, numeral 12); para que también desarrollen y eje-
cuten politicas publicas sociales locales (art 59), asignando recursos financieros
de su presupuesto anual de ingresos y egresos para la implementacion de pro-
gramas y proyectos, de acuerdo a sus posibilidades financieras.

Por su parte, la Ley Fundamental de Educacion (2012), como ley especial del
sector, ratifica el rol de los gobiernos municipales al establecer en su articulo 79
que “La Corporacion Municipal tiene la responsabilidad de promover la educa-
cion y de adoptar las medidas adecuadas, en coordinacion con las autorida-
des educativas correspondientes, para que el derecho a la educacion de los
habitantes de su territorio sea efectivamente ejercido.”

Asimismo, otras legislaciones especiales delegan algunas participaciones de 1os

gobiernos locales en estructuras de consenso como los Consejos Municipales
de Desarrollo Educativo (COMDE) y/o corresponsabilidades del sector educacion.
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. Como se aplican estas leyes en el territorio municipal?

Considerando la preeminencia legal del Estado, entendida como el orden de
aplicacion de las leyes en el territorio municipal, segun lo establecido en la Ley
General de Administracion Publica y sus reformas, tanto las municipalidades
como el sector educacion estdn sujetas a leyes que jerdrquicamente estdn
sobre su ley especial, es decir:

llustracion 1. Preeminencia legal de las leyes para los gobiernos municipales

CONSTITUCION
DE LA REPUBLICA

TRATADOS
INTERNACIONALES

LEY GENERAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Y sus re formas

Orden de Aplicacion

LEYES ADMINISTRATIVAS
ESPECIALES

Ley de contratacién del Estado, Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas , etc.

LEY DE MUNICIPALIDADES

OTRAS LEYES ESPECIALES

Ley Fundamental de Educacién, Ley de Fomento a la Educacién Publica y de
Participacién Comunitaria, etc.

Fuente: Elaboracion propia en base a lo establecido en la Ley General de Administracion Pdblica.
Como lo indica la llustracién 1, la primera Ley que los Gobiernos Municipales
estan obligados a aplicar es la Constitucion de la Republica, seguida por los fra-
tados internacionales siempre que estos no contradigan la Constitucion. Y es la
Constitucion la que reconoce que “Las corporaciones municipales serdn inde-
pendientes de los poderes del estado” (Art 294) como érganos de gobierno au-
tonomos.

Después de la Constitucion y los tratados, al pertenecer al Estado y manejar
fondos puUblicos o para el bienestar publico, los gobiernos municipales deben
obedecer las regulaciones administrativas del Estado segun se establece tanto
en la Ley General de la Administracion PUblica como en las diferentes leyes ad-
ministrativas especiales que la complementan (Como la Ley Orgdnica de Presu-
puesto).

Después de obedecer estas leyes, tal y como lo senalan la Constitucion y la Ley
General de Administracion Publica en su articulo 103, los Gobiernos Municipales
se rigen por su propia ley, es decir, por la Ley de Municipalidades (1990). Es esta
Ley la que desarrolla los principios constitucionales para la creacion, autono-
mia, organizacion, funcionamiento y fusion de los municipios.

En cuanto alas leyes especiales del Estado, como las que rigen el sector educa-
cion, los gobiernos municipales las aplican considerando las leyes anteriores de
tal forma que lo que resulta obligatorio para los actores del sistema educativo
estd a criterio y decision de las Corporaciones Municipales.
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. A quién corresponde cumplir con los indicadores educativos?

Como se ha mencionado, el cumplimiento de esta obligacion del Estado recae en el

Poder Ejecutivo que a través de la Secretaria de Educacion (SEDUC), administra el

Sistema Nacional de Educacion y cuyo desempeno es medido desde el cumplimiento
de indicadores educativos que corresponden a diferentes dreas estratégicas.

En este sentido, es responsabilidad directa
y exclusiva de la Secretaria de Educacion
Indicadores Educativos: todo lo referente a lo académico; los pro-
Son marcadores de cambio que permiten cesos pedagogicos; el manejo y desarrollo
medir el avance de las politicas educativas.  de su personal docente; la gestion, imple-
Describen la forma en que una unidad deter-  Mmentacion y adecuacion del curriculo na-
minada (alumno, seccién, escuela, region o Cional de los niveles pre-bdsico, bdsico y
pais) avanza de acuerdo con una meta Medio; qsi como ftodos aquellos osp,ec’ros
especifica. (UNESCO, 2018) que son mheren’f?s a su rol de .rec’rono del
sector (aprobacion de normativas, proce-
sOs y procedimientos, etc.).

Siendo asi, todas las normativas y lineamientos emanados desde la Secretaria de Edu-
cacion para la mejora de las diferentes dreas de su gestion son de aplicacion obliga-
da para todos aquellos que desarrollan funciones o tienen responsabilidades directas
dentro del Sistema Educativo y que incluye, pero no se limita a:

- Las diferentes dependencias del nivel central de la SEDUC;

- Las 18 Direcciones Departamentales de Educacion;

- Los 298 Direcciones Municipales y los 33 Direcciones Distritales de Educacion; vy,

- Todos los docentes y personal administrativo de los mds de 23,000 centros educativos.

Son estos actores los responsables directos de garantizar que los ninos, ninas y jovenes
adquieren los conocimientos y las competencias necesarias para afrontar los retos de
una sociedad en constante evolucion. No obstante, debido a la complejidad del
Sistema Educativo Nacional y las limitaciones del Gobierno Central, el cumplimiento
de algunos de los indicadores educativos requiere del apoyo continuo y sistemdatico
de otros actores como los gobiernos municipales, las organizaciones no gubernamen-
tales (ONG), sector privado, la cooperacion internacional, los padres y madres de
familia, sociedad civil organizada y todos los ciudadanos, pero siempre manteniendo
la responsabilidad directa la Secretaria de Educacion.
llustracion 2. Responsabilidad del cumplimiento de indicadores educativos

SEDUC GOBIERNOS
Frrserely clleas 65 MUNICIPALES SOCIEDAD-
cumplir con los indicadores CO M U NIDAD

educativos como rector de
la educacion formal en los

niveles de educacién
Pre-basica, basica y media.

Contribuir en la mejora
de indicadores y oferta
educativa no formal que
consideren prioritarios

para el desarrollo de sus
municipios.

Fuente: Elaboracién propia

Colaborar en mejorar
indicadores en su centro
educativo y participar en

la educacion no formal.
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¢ Cudl es la competencia de los gobiernos locales en el sector educacion?

Debido a la autonomia que les oforga la Constitucion de la Republica, los Go-
biernos Municipales tienen la facultad de ejecutar programas y proyectos orien-
tados a la educacion publica cuando lo consideren pertinente y acorde a sus
planes de desarrollo municipal, segun los mecanismos de consenso que han
adoptado. Es decir, la Corporacion Municipal decide no sdlo los montos, sino los
sectores, los rubros de inversion y la poblacidn o sector territorial beneficiado.

Vale aclarar que segun el articulo 91 de la Ley de Municipolidodes de las tfrans-
ferencias que el gobierno nacional realiza Q los municipios, las Corporaciones
Mumapoles pueden decidir cudnto del 13% de esos recursos que deben con-
signarse a la operacion y mantenimiento de la infraestructura social, van desti-
nados a educacion y cuanto a salud u otras dreas sociales.

En este sentido, los gobiernos municipales tienen un rol de conftribucién, apoyo
y promocion de la educacion mediante aportes puntuales para la mejora de
indicadores criticos a nivel de los centros cuando asi lo decidan.

Reconociendo plenamente esta autonomia, las recomendaciones y sugeren-
cias contenidas en el presente documento son una guia referencial que pro-
mueve que los gobiernos municipales orienten sus inversiones en educacion
hacia aquellos indicadores que estdn mds cercanos a su territorio en aras de
optimizar el impacto que sus aportes puedan tener para la mejora educativay,
por tanto, para la mejora del desarrollo local.

Asimismo, estos lineamientos no limitan la inversion municipal al momento de
tener que atender emergencias que puedan afectar el adecuado funciona-
miento de los centfros educativos y cuyas medidas de mitigacion, estén dentro
de las atribuciones de los gobiernos locales.

IEste porcentaje puede sufrir modificaciones en las Disposiciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica; asi como por firmas
de convenios y/o pactos con el Gobierno Central. Por ejemplo: el Pacto Municipal Para una Vida Mejor, les permite dedicar hasta un 40% de
las transferencias del Gobierno Central en temas sociales (no sélo educacion).

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales n



3. Indicadores priorizados para la inversion

El sector educativo posee una amplia
Velil=1oole lie =N 1ale lele o0 1= N -1o Slelel i\l Sicndo asi, la Secretaria de Educacion prioriza
o[S[=Ne[Slel=lalN=Igel (lalol[olel Y olo]dIo =TIl |05 siguientes 6 indicadores educativos como
ra de Educacion segin su mandato [EeleeRecReis sl ke cLes gobiernos municipales:
constifucional. Ademds, existen retos
que ya han sido identificados en el Plan
Estratégico del Sector Educacion
2018-2030 (Consejo Nacional de Educa-
cion, 2019) y que se deben corregir para
mejorar la educacioén hondurena.

Cobertura en
Educacion
Pre-Basica

No obstante, los recursos son limitados y
la necesidad de atencidon debe priorizar-
se para maximizar el impacto que esos
recursos puedan tener en indicadores
que son criticos para garantizar un servi-
cio educativo de calidad.

Cobertura en
Educacion
Bdsica

Considerando lo anterior, como un
acuerdo tripartito entre la Asociacion de
Municipios Educativos, la Secretaria de
Gobernacion, Justicia y Descentraliza-
cion y la Secretaria de Educacion, esta
Ultima identifica dentfro de su amplia va-
riedad de indicadores cudles son ague-
los en los que los gobiernos locales
pueden colaborar considerando tres
aspectos:

Cobertura en
Educacion
Media

Académico en
Espanol y
Matematicas

a. Son indicadores que son de alta priori-
dad para el pais pues determinan, en
gran medida, el éxito o fracaso del servi-
cio de educacion.

Repitenciaq,
Desercion y
Ausentismo
b. Son indicadores que puede influirse
desde acciones ejecutadas por el nivel
local, pues responden bien a la mejora
de factores asociados a la educacion.

$9[DD07 SOUIBIOS) 8P UQIsISAUl D] PIod sSOPZUOUd SSIOPDIIPU] '€ UOIDDIISN]]

Aprendizaje de
una Segunda ®
Lengua (Inglés o

c. Son indicadores que, por su naturale- Lengua Nafiva)

za, pueden atenderse de manera mas
eficiente, efectiva y oportuna en los
niveles locales.

i Rendimiento

Fuente: Elaboracion propia

9 Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales



4. Opciones de inversion segun indicador

Son diversas las causas que generan un buen o mal desempeno en los indicadores
educativos, asi como son amplias las opciones para mejorarlos. De acuerdo con
el Informe de Desempeno Académico 2017, los principales factores que inciden
en el rendimiento académico son:

Tabla 1. Incidencia de los factores asociados en el rendimiento

FACTOR ASOCIADO IDENTIFICADO INCIDENCIA

Disponibilidad de libros de texto de matematicas +

Licenciatura en el drea educativa evaluada por parte del docente

ANnos de experiencia profesional del director laborando en ese cargo

Licenciatura en drea educativa por parte del director

Uso de las Pruebas Formativas mensuales

Disponibilidad de Estdndares Educativos por parte del docente

Altas expectativas educativas del docente respecto a sus estudiantes

Disponibilidad de recursos educativos para uso del docente

Director hace énfasis en la gestion y supervision pedagodgica

Estrategias diddcticas activas en la ensenanza de las Matematicas

Percepcion de seguridad por parte de los estudiantes

+ |+ |+ |+ |+ |+ |+ + |+ ]|+ |+

Apoyo de los padres de familia en tareas educativas

Nivel socioecondmico de familia de estudiante

Total de docentes del centro educativo (tfamano del centro)

Alumno ha sido victima de violencia

Alumno ha dejado de estudiar algun ano -

Alumno hace trabajo infantil -

KAIumno es un migrante retornado - /

+ Incidencia positiva - Incidencia Negativa
Fuente: Secretaria de Educacion, Informe Nacional de Desempefio Académico Espafiol y Matematicas (2018)

Aungue estos factores han sido analizados desde el punto de vista de rendimiento
académico, muchos de ellos tienen influencia en otros indicadores que pueden
ser mejorados con los esfuerzos de los actores a nivel local. Esto debido a que
parte de su origen tienen relacion con la situacién social y econdmica de las
familias en sus respectivos municipios y, por tanto, son factores en los que se
pueden incidir de forma directa o indirecta por parte de los gobiernos locales.
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Para apoyar en el andlisis y la foma de decisiones sobre las inversiones a realizar,
a continuacion, se presentan algunas opciones que pueden considerar los
Gobiernos Locales como complemento a los aspectos que son responsabilidad
de inversion del Gobierno Central a tfravés de la Secretaria de Educacion. Cual-
quiera que sed la opcidon que se utilice, contenida o no en este documento, se
recomienda considerar seguir la siguiente l6gica para determinar cudl es la mejor
forma de invertir:

llustracion 4. Toma de decisiones sobre |las inversiones

r — - - — — — — — — -7
Andlisis de las necesidades concretas

Obtencién Didlogo con Didlogo con | Toma de
de Direccion Comunidades { Decisiones

| Basadas en
Informacion

Informacion Municipal de
Educativa Educacion

» por indicador priorizado _1

- Sistemas de Administracion de Centros Educativos (SACE)

- Sistemas de Planificacion de Infraestructura Educativa (SIPLIE)
- Direccién Municipal / Distrital de Educacion

- Proyectos Educativos de Red (PER)

- Proyectos Educativos de Centro (PEC)

Fuente: Elaboracion propia

Es de suma importancia que el Gobierno Municipal posea la informacion perti-
nente para cada uno de los indicadores priorizados de forma que cuente con los
iNsuMos necesarios para iniciar un didlogo, tanto con la Direccidn Municipal de
Educacion como con las comunidades. Esto con el fin de establecer las necesi-
dades concretas que tendrian un mejor impacto en la mejora de los indicadores
priorizados e incluirlos en los planes de inversion del municipio.

Asimismo, para las inversiones en educacion se recomienda:

1. Priorizar la inversion en redes educativas y no las inversiones por cada centro
educativo. Porun lado, invertir en redes y no en centros educativos permite tener
una mejor incidencia en un nUmero mayor de centros educativos y, al mismo
tiempo, hace mas eficiente la inversion municipal pues resulta mds econdmico,
por ejemplo, comprar un lote de libros para una biblioteca de Red Educativa que
el mismo lote de libros para cada uno de los 6 centros que componen la red.

En el caso de decidir atender en forma individual los centros educativos, se reco-
mienda focalizar aquellos con indicadores criticos que requieren de acciones
inmediatas para mejorar la educacion que los ninos, ninas y jovenes que acuden
a ese centro reciben.
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2. Se debe establecer como un requisito que las solicitudes de las redes educati-
vas o, en su defecto, de los centros educativos se realicen en el marco de su Pro-
yecto Educativo de Red (PER) o de Proyecto Educativo Centro (PEC). Esto se
hace exigiendo la presentacion de Proyectos Especificos que estén apuntando
a mejoras puntales, especialmente en aspectos académicos. Con esto se busca
garantizar, en la medida de lo posible, que los proyectos presentados por las
redes educativas o los centros educativos tengan un proceso de consenso co-
munitario, un andlisis de su situacion y medidas que responden a un objetivo mds
alld de aspectos cosméticos o de mero funcionamiento.

3. Priorizar las solicitudes que incidan mds directamente en la mejora de los indi-
cadores que han sido definidos en este documento, en especial aquellos que se
encuentran en situacion mads critica. Esto significa que debe evitarse financiar soli-
cifudes o propuestas que no aporten a indicadores educativos, de forma que la
inversion municipal no sélo sea eficiente, sino también mads eficaz en su proposito.

Asimismo, en cudl o cudles de los indicadores educativos priorizados en este do-
cumento invertir es una decision autdbnoma de cada municipio, esto a partir de
un consenso entre gobierno local, autoridades educativas y comunidad de
manera que puedan atenderse los indicadores mds criticos en forma mads eficien-
te y efectiva.

Ademds de las recomendaciones anteriores, que son de cardcter mds general,
en los siguientes apartados se presentan algunas recomendaciones de inversion
que son complementarias a los esfuerzos de la SEDUC para ser tomadas en
cuenta por los gobiernos municipales.

Vale aclarar que cuando se sugiere el pago de voluntarios o personal comple-
mentario en los centros educativos formales se tfrata de una medida excepcional
y de cardcter temporal, es decir, no debe ser una inversion permanente por
parte de los gobiernos municipales. En este sentido, se requiere seguir el procedi-
miento recomendado en el apartado Sobre pago de docentes temporales de
este documento que conlleva un acuerdo con las Direcciones Municipales y De-
partamentales estableciendo el tiempo mdximo en que la SEDUC debe nombrar
el personal para cubrir esa vacante, ya que es su responsabilidad directa.
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IP1. Cobertura de educacioén pre-basica

Se refiere alos ninos y ninas entre 3y 5 anos que ingresan a los centros de educo-
cion prebdsica (Conocidos como Jardines de ninos y CCEPRER’), en compara-
cion con la poblaciéon de esa edad segun datos de la poblacion.

La educacion prebdsica es una etapa crucial que permite un mejor desempeno
en el futuro pues los ninos y ninas se preparan trabajando las destrezas motoras
finas, la coordinacion, la memoria, el control de impulsos, la socializacion y el len-
guagje oral. No obstante, actualmente aun se tienen importantes retos tanto en
cobertura como en la calidad de la educacion que se imparte en los centros de
educacion prebdsica, especialmente en los CCEPREB.

Para la mejora de este indicador se recomiendan las siguientes inversiones com-
plementarias para optimizar el impacto de estas en la cobertura de la educacion
prebasica:

Tabla 2. Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de la cobertura en educacion
pre-basica (IP1)

Acciones que son Inversiones municipales Medidas de seguimiento

responsabilidad complementarias a las y evaluacion
directa de la SEDUC acciones de la SEDUC

* Elaboracion de planes [ ¢ Ordenanza municipal | « SEDUC: Plan y resultados
eSTI’OTegICOS Y I’UTOS Cr|T|— para que Todo pOdre de de SUperViSién y acompao-

cas para la ampliaciéon - . . e Sk
de la cobertura. familia matricule a su hijo. Aamiento docente.

« Contratacién de per- | *® Socializaciéon sobre la | EDUC: Revisié
: Revisién de mao-
sonal ~docente para |importancia de la educo- SEDUC: Revision de ma
Pre-bdsica ) . : tricula y retencion de los
. cion prebdsica en espacios | 41 imnos

° |ncorpor0c|on de pre- d.e dléllogo conla comu-
bdsica en Redes Educao- |nidad que ya desarrolla | SEDUC: Reportes de

Oferta del servicio educativo

tivas. i P~

el Gobierno Municipal. coberturas y asistencia de
. Visit iliari i ,
Cen'f'egdoéoéne'%'rggf (do * Pago a educador/a en los voluntarias.

niveles de CCEPREB en .
* Inclusiones de ?rupos coordinacién con SEDUC. * SEDUC: Planillas  de
vulnerables ninos (as) en educador/a en conjunto
nivel pre-basico. con Alcaldia Municipall.

* Articulacién  de la |« Apoyo logistico en la distri- | « APF y CED: Veeduria

ggs'i'gacur”w'or de pre- | bycion de guias y materiales. | social en los centros

o . educativos.
« Curriculo de prebasica | Contribuir con material
(tres afos), co% guias y educativo clzqmplemenjrorio e SEDUC: Informes de
fextos (elaboracion y |Para pre-basica (cartulinas, | sypervision  educativa
distribucion). material didactico, etc.). sobre uso de materiales y

s desempeno docente.
» Capacitacion y acom-

panamiento desde
Redes Educativas.

Aspectos curriculares

* Evaluacion de docentes
de pre-bdsica. J

2Centros Comunitarios de Educacion Prebdsica son centros de educacion dlfemativa atendidos por voluntarias en las comunidades
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Infraestructura educativa

Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

e Infraestructura escolar
en pre-bdsica.

e Normativas de cons-
frucciones escolares con
esténdares pedagdgicos.

e Aplicaciéon de diag-
ndstico de infraestructura
en pre-bdsica.

e Legalizacién de pre-
dios escolares.

Inversiones
complementarias a
acciones de la SEDUC

municipales
las

e Contribucién con el pro-
ceso de legalizaciéon de
predios escolares.

e Gestion de terrenos para
la construccidon de centros
educativos de prebdsica.

e Instalacidon de servicios
bdsicos (agua y sanea-
miento, hidrosanitario, elec-
fricidad, efc.) para el
centro educativo.

e Construccion, mejora-
miento y mantenimiento de
centros de prebdsica exis-
tentes bajo normativa de
construcciones  escolares
de SEDUC.

* Pactos con las comunidades
para compromiso de envio
de sus hijos y mantenimiento
de la infraestructura.

Medidas de seguimiento
y evaluacion

e APF, CED, COMDE vy
CCT: Veeduria social del
desarrollo de obras.

* Alcaldias Municipales y
SEDUC: Registro de la
inversion en el sistema de
informacién de la SEDUC.

e Tribunal Superior de
Cuentas: Informes y audi-
torias al gobierno municipall.
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IP2. Cobertura de educacion basica (Incluye el tercer ciclo)

Se refiere a los ninos y ninas entre 6 y 14 anos que ingresan a los Centros de Edu-
cacion Basica, ya sea Centros Educativos de 6 grados o Centros Educativos de 9
grados mejor conocidos como CEB.

Aunque se ha aumentado la cantidad de ninos y ninas ingresando a la educao-
cion bdsica, aun continlan existiendo retos importantes en la cobertura del
tercer ciclo (7mo a 9no grado), teniendo una importante brecha en comparao-
cion con los ciclos inferiores. Esto en gran parte a la limitada oferta que la Secre-
taria de Educacion puede ofrecer en un centro educativo regular, pero que
infenta mejorar a fravés de programas alternativos.

Considerando los grandes retos que se fienen en cuanto a cobertura, se reco-
miendan las siguientes inversiones complementarias a las acciones de la SEDUC:

Tabla 3. Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de la cobertura en educacion
basica (Incluyendo tercer ciclo)

Acciones que son

responsabilidad
directa de la SEDUC

Inversiones municipales
complementarias a las
acciones de la SEDUC

Medidas de seguimiento
y evaluacion

Oferta del servicio educativo

* Andlisis de la necesi-
dad docente por redes
educativas segun SIARED
y SACE.

* Confratacion de docentes
(segun perfiles); reubica-
cion docente y/o can-
celacion de plazas por
falta de carga docente.

e Sistema de Administra-
cion de Redes Educati-
vas de Honduras (SIA-
RED) y promocion del
modelo de Redes Edu-
catfivas para la mejora
de la oferta educativa.

* Ampliacién de los pro-
gramas alternativos
segun necesidades iden-
tificadas por Direccidon
Municipal y Alcaldia Mu-
nicipal.

» Oferta en centros regu-
lares.

 Pagos de docente tem-
porales como una excep-
cidén, en acuerdo con la
DDE quien proporcionard el
reemplazo oficial en el
corto plazo.

* Establecer mecanismos
en apoyo al COMDE para
gestionar la division de
estructuras docentes por
jubilaciéon, cuando aplique.

* Pago de docente facilita-
dor de los programas alter-
nativos en forma excepcio-
nal y temporal.

e Apoyo (subsidio) econé-
mico para compra de kit
metodologico de la moda-
idad  alternativa  para
poblaciones vulnerables.

e Proporcionar espacio
para el desarrollo de las
clases de programas alter-
nativos (fines de semana).

e SEDUC: Reportes de
cobertura, docentes con
remuneracion  por  las
alcaldias  municipales vy
reubicacion docente.

e SEDUC: Reportes estadis-
ticos segun relacion
docente-alumno.

e SEDUC: Matriculas por
programas alternativos en
el municipio.

* SEDUC: Reportes de fina-
lizaciéon de grado por pro-
grama alternativo en el
municipio.

e SEDUC: Andlisis compa-
rafivo entre informacion
de LB y coberturas por
ciclo en el municipio
segun SACE.
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Oferta del servicio educativo

Aspectos curriculares

Infraestructura educativa

Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

Inversiones municipales
complementarias a las
acciones de la SEDUC

* Proporcionar informacion
de poblacién segun la linea
de base de Planes de Desa-
rrollo Municipal (PDM) para
planificacion de la oferta
educativa.

* Sensibilizacion a padres y
madres de familia sobre la
importancia de ingresar y
finalizar o educacion
bdsica en espacios de did-
logo con comunidades.

e Promocion del periodo de
matricula en espacios muni-
cipales (cabildos, instalo-
ciones, etc.)

Medidas de seguimiento
y evaluacion

e SEDUC: Andlisis compa-
rativo entre informacion
de LB y coberturas por
ciclo en el municipio
segun SACE.

e Articulacidon de la
malla curricular de
bdsica en el primer,

segundo y tercer ciclo.

e Curriculo de bdsica
(tres ciclos), con guias y
textos (elaboracion vy
distribucion).

e Capacitacién y acom-
panamiento desde
Redes Educativas.

e Evaluacion de docen-
tes de bdsica.

e Atencidn de ninos con
necesidades especiales
con curriculo diferenciada.

e Apoyo logistico en la distri-
bucion de guias y materia-
les.

e Confribuir con material
educativo complementario
para el desarrollo de clases
y talleres en el nivel de edu-
cacion bdsica (material de
talleres, material diddctico,
etc.).

e APF y CED: Veeduria

social en los centros
educativos.

e SEDUC: Informes de
supervision educativa

sobre uso de materiales y
desempeno docente.

e Normatfiva de cons-
frucciones escolares.

e Construccidén, repara-
cion y mantenimiento de
la infraestructura escolar.

e Ajuste de normativas
para acercarlo a la reali-
dad local.

e Conftribucién con el pro-
ceso de legalizacion de
predios escolares.

e Gestidon de terrenos para
la construccidon de centros
educativos de bdsica.

e Instalacion de servicios
bdsicos (agua y sanea-
miento, hidrosanitario, elec-
tricidad, etc.) para el centro
educativo.

e APF, CED, COMDE vy
CCT: Veeduria social del
desarrollo de obras.

e Alcaldias Municipales y
SEDUC: Registro de la
inversion en el sistema de
informacién de la SEDUC.

e Tribunal Superior de
Cuentas: Informes y audi-
torias al gobierno munici-

pal. /
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Infraestructura educativa

Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

e Sistema de Planifica-
cion de Infraestructura
Educativa (SIPLIE) y su
actualizacion permanente.

e Capacitaciéon a munici-
pios y mancomunidades
en normativa de cons-
trucciones.

* Legalizacién de terre-
nos de centros educativos.

Inversiones municipales
complementarias a las
acciones de la SEDUC

e Construccion, mejora-
miento y mantenimiento de
centros de bdsica existentes
bajo normativa de cons-
frucciones escolares de
SEDUC.

e Adecuacioén de las insta-
laciones para movilidad.

e Pactos con las comunida-
des para compromiso de
envio de sus hijos y manteni-
miento de la infraestructura.
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IP3. Coberiura de educacidon media

Es el nivel educativo comprendido entre 15y 18 anos que prepara al joven con
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes para desarrollarse en la vida
ciudadana y profesional. Comprende dos modalidades de estudio:

« El Bachillerato Cientifico Humanista (BCH) que dura dos anos y faculta a los
jovenes para con contfinuar estudios universitarios; vy,

« Los Bachilleratos Técnico Profesionales (BTP) que duran tres anos y preparan a

los jovenes para insertarse en el mundo laboral ya sea como empleado o como
emprendedor, asi como para seguir estudios universitarios.

Tabla 4. Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de cobertura en media (IP3)

Acciones que son Inversiones municipales Medidas de seguimiento
responsabilidad complementarias a las y evaluacion

directa de la SEDUC acciones de la SEDUC

» Andlisis de la necesidad | * Pago de docentes como | « SEDUC: Reportes esta-
docente por centros de | una excepcidon temporal, | disticos sobre atencidn de
educacion media vy |en acuerdo con la DDE | docentes en los BTP vy
redes educativas segin | quien proporcionard el | BCH.

SACE y SIARED. reemplazo oficial en el
corto plazo. e SEDUC: Reportes esta-
. Confratacion de disticos segun relacion
docentes (segun | ¢ Establecer mecanismos | docente-alumno.
perfiles); reubicacion | en apoyo al COMDE para
docente y/o cancela- | gestionar la division de | ¢ SEDUC: Matriculas por
cion de plazas por falta | estructuras docentes por | programas alternativos en
de carga docente. jubilacion, cuando aplique. | el municipio.

» Sistema de Administra- | ¢ Apoyo (subsidio) econd- | ¢ SEDUC: Reportes de
cion de Redes Educati- | mico para compra de kit | finalizacion de grado por
vas de Honduras (SIA- | metodoldgico de la moda- | programa alternativo en
RED) y promocion del | lidad alternativa  para | el municipio.

modelo de Redes Educa- | poblaciones vulnerables.
tivas para la mejora de la » SEDUC: Andlisis compa-
oferta educativa. e Proporcionar espacio | rativo entre informacioén
para el desarrollo de las |de LB y coberturas por
o Ampliaciéon de los pro- | clases de programas alter- | ciclo en el municipio
gramas alternativos | nativos (fines de semana). | segun SACE.

segun necesidades iden-
tificadas por Direccion | ¢ Proporcionar informaciéon
Municipal y Alcaldia Mu- | de poblacidn segun la linea
nicipal. de base de Planes de Desa-
rrollo Municipal (PDM) para
» Oferta en centros regu- | planificaciéon de la oferta
lares de acuerdo a las | educativa y el seguimiento
necesidades de forma- | de los egresados.

cion técnica segin sec-
tores econdmicos del

pais. /
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Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

Inversiones municipales
complementarias a las
acciones de la SEDUC

Medidas de seguimiento
y evaluacion

Aspectos curriculares

Infraestructura educativa

* Planes de estudio para

cada tipo de bachillerato.

e Evaluacion de la cali-
dad de los bachilleratos
implementados y ajustes
a los planes segun resul-
tados.

e Seguimiento a la conti-
nuacidon de estudios y/o
insercion laboral de los
egresados del BCH vy los
BTP.

e Apoyo para la realizaciéon
de estudios técnicos y de
mercado  laboral  para
determinar el BTP pertinente
al desarrollo econdmico del
municipio.

e Promocidon de convenios
con el sector privado para
el uso de predios agricolas o
industriales.

* Apoyar la realizacién de
pasantias y prdctica profe-
sional en empresas o institu-
ciones locales (transporte,
gestion con el sector priva-
do local).

e Construccion, repara-
cion y mantenimiento de
la infraestructura escolar
en centros de educacion
media.

* Normativa de construc-
ciones escolares y ajustes
para acercarlo a la reali-
dad local.

e Sistema de Planifica-
cion de Infraestructura
Educativa (SIPLIE) y su
actualizacion permanente.

* Capacitacion a muni-
Cipios y mancomunida-
des en normativa de
construcciones.

* Legalizacién de terre-
nos de centros educati-
vos de media.

e Contribucion con el pro-
ceso de legalizacion de pre-
dios escolares.

» Gestidon de terrenos para
la construccidn de centros
educativos de media.

e Instalacion de servicios
bdsicos (agua y saneamiento,
hidrosanitario, electricidad,
etfc.) para el centro educativo.

e Construccion, mejora-
miento y mantenimiento de
centros de media existentes
bajo normativa de construc-
ciones escolares de SEDUC.

* Adecuacion de las instala-
ciones para movilidad.

e Pactos con las comunida-
des para compromiso de
envio de sus hijos y manteni-
miento de la infraestructura.

e APF, CED, COMDE vy
CCT: Veeduria social del
desarrollo de obras.

» Alcaldias Municipales y
SEDUC: Registro de la
inversion en el sistema de
informacioén de la SEDUC.

e Tribunal Superior de
Cuentas: Informes y audi-
torias al gobierno municipal.
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IP4. Rendimiento académico en espanol y matematicas

Refiere al nivel de aprendizaje y desarrollo de competencias en las dreas de ma-
tematicas y espanol, que son consideradas las bases para el aprendizaje de las
demds dreas (sociales, naturales, etc.). Actualmente, de acuerdo con el Informe
de Desempeno Académico 2017, los alumnos y alumnas evaluados en espanol y
matemdticas no estan adquiriendo los estdndares minimos requeridos para la
vida laboral y ciudadana.

Son muchos los factores que inciden en estos resultados, muchos de ellos son res-
ponsabilidad directa de la SEDUC, asi como otros pueden minimizarse mediante
acciones y estrategias de trabajo en el nivel local, entre ellas:

Tabla 5. Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de rendimiento académico en
espainol y matematicas

Acciones que son Inversiones municipales Medidas de seguimiento
responsabilidad complementarias a las y evaluacion

directa de la SEDUC acciones de la SEDUC

* Materiales educativos| ¢ Gestion de servicios de | « SEDUC: Reportes de
requeridos para la ense-| internet para la implemen- | entrega de insumos a los
nanza. tacion de programas virtua- | centros educativos.

les que fomenten la mejora
* Metodologias para la| en el rendimiento académico.
ensenanza de espanol y
matemdaticas.

 Estdndares de espanol y
matemdaticas para eva-
luaciéon de rendimiento.

e Revision de estandares
nacionales en el campo
curricular de espanol vy
matemdaticas.

Insumos para la ensenanza

. Supervisién y acompa-| s« Apoyo logistico para el |« SEDUC: Reportes de
namiento docente. desarrollo de los procesos | sypervision y acompaia-
de supervision y acompa- | miento docente.

. Capacitacién/coa- | Aaamiento docente.
ching para docentes

noveles por redes educa-
fivas.

Supervision y
acompanamiento docente

* Planes de mejora del
rendimiento académico
de acuerdo con los resul-
tados obtenidos. /
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Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

Inversiones municipales
complementarias a las
acciones de la SEDUC

Medidas de seguimiento
y evaluacion

Evaluaciones y mejora del proceso educativo

Capacitaciéon permanente de docentes

Actividades extracurriculares

e Pruebas de proceso y
diagndsticas:

[) formativas mensuales;
Il) de fin de grado;

lll) pre - universitarias; v,
Iv) pruebas internacionales.

e Informes de resultados
del rendimiento acadé-
mico.

 Uso cabildos abierto
para andlisis de indica-
dores locales y estrate-
gias de abordaje.

e Reproduccion de mate-
riales para la aplicacion de
los instrumentos de evaluacion.

* Pactos con centros edu-
catfivos para compromiso
en aplicacion de pruebas y
aplicacion de medidas de
mejora segun resultados.

* Incentivos a docentes
con desempeno ejemplar
(No necesariamente mone-
tarios, sino reconocimientos,
apoyo a la capacitacion,
etc.).

e Espacio para desarrollo
del Cabildo Abierto Educao-
tivo, para tratar problemadti-
cas del sector e incorporar
a la comunidad en soluciones.

e SEDUC:. Reportes de
implementacion de
planes de mejora por
centros educativos
beneficiados.

e Capacitacion del per-
sonal docente enla ense-
nanza de espanol y ma-
tematicas.

* Desarrollo de talleres
para formacion de
formadores y facilitado-
res a nivel municipal.

» Establecer alianzas con
socios estratégicos para

programas de mejora-
miento del rendimiento
académico.

e Programas de nivela-
cion en espanol y mate-
maticas.

e Dotacion de logisticas
para el desarrollo de talle-
res de capacitacion a per-
sonal  docente (local,
alimentacion).

e SEDUC: Seguimiento a
aplicacion de metodolo-
gias en centros educati-
vos de docentes capaci-
tados.

e SEDUC: Evaluacion del
desempeno por redes
educativas segun niveles
y dreas.

e Fomento de la lectura
escritura y ensenanza de
matemdadticas, incluyendo
fortaleciendo de capaci-
dades para promover
participaciéon ciudadana.

e Ferias, campeonisimos y
ofros programas ejecuta-
dos por REDH que fomen-
ten la calidad educativa
en espanol y matematicas.

e Dotacion de Bibliotecas
escolares para centros edu-
cafivos, especial mente
aquellos en redes educati-
Vas.

e Bibliotecas municipales,
ludotecas, efc.

 SEDUC: Resultados de
las pruebas de fin de
grado.

J
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IP5. Repitencia, deserciéon y ausentismo escolar

Este indicador comprende dos elementos, el primero la repitencia que refiere a
los ninos, ninas y jovenes que no logran continuar al grado o nivel siguiente. Esta
sifuacion causa ninos, ninas y jovenes con una edad mayor a la sugerida en el
grado que cursan. Asimismo, aumenta el riesgo de abandono pues, al estar con
grupos de ninos de menor edad o alcanzar una edad en las que sus padres consi-
deran no deberia seguir estudiando, terminan abandonando su educacion en el
centro educativo.

En segunda instancia, refiere a la desercion, es decir, los ninos, ninas y jovenes
qgue abandonan su educacidon en un momento determinado. Muchas veces
retornan al ano siguiente, pero terminan abandonando en forma permanente el
sistema. Las razones son diversas y responden usualmente a situaciones de indole
social (Como la violencia en sus hogares, en sus barrios o colonias, ausencia de
sus padres, desintegracion familiar, acoso escolar, etc.) y de indole econdmica
(pobreza, desnutricion, frabajo infantil, migracion, etc.).

En forma adicional, se incluye el ausentismo (Ausencias regulares al centro edu-
cativo por los alumnos) al tratarse del primer “Sinfoma” de un nino que estd en
riesgo de no contfinuar con sus estudios, siendo en este momento cuando es mas
efectiva una intervencion para prevenir el posible abandono escolar.

A continuacion, se presentan algunas de las inversiones municipales que se con-
sideran como una opcion para disminuir estos indicadores:

Tabla 6. Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de desercion, repitenciay
ausentismo escolar

Acciones que son Inversiones municipales Medidas de seguimiento
responsabilidad complementarias a las y evaluacion
directa de la SEDUC acciones de la SEDUC
e Emision de politicas| ¢ Control de su poblacion | ¢ SEDUC: Reportes de
para garantizar la recu- | migrante (movilidad) con | asistencia escolar.
peracion del tiempo de | €l apoyo de las comunida-
clases para nifos que se | des. e SEDUC vy Alcaldia Muni-
infegran en forma tardia. ) ) cipal: Reportes de pobla-
-.,Propormonor Ic_mforma— cién migrante y retorna-
« Programa de la aten- | €N dfe, refgarenao sobre dos.
@ cion del nino migrante y poblacion migrante.
= cstrategias de reincorpo-
5 racion al sistema regular. » Promover programas de
o reintegracién y apoyo a los
8 retornados.
v
_8  Espacio de Cabildo
% Abierto Educativo, para
a tratar  problemdtica e
incorporar a la comunidad
en las soluciones.
 Mesa institucional para
una mejor orientacion de
los apoyos de ONG, sector
privado y cooperantes
internacionales. J/
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Servicios complementarios

Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

* Implementacion del
Programa Nacional de
Alimentacion Escolar
(SEDUC / SEDIS) en todos
los centros de educacion
pre-bdsica y  bdsica
hasta el tercer ciclo.

* Programas sociales del
Estado.

* Integracion de los Pro-
gramas de apoyo desde
Fundaciones, ONG, Igle-
sias y/o sector privado.

* Implementacioén de la
Educacién integral de la
sexualidad

Inversiones municipales
complementarias a las
acciones de la SEDUC

e Construccidn de cocinas
y equipamiento bdsico.

» Construccion de bodegas
y comedores en centros
educativos.

e Complemento del pro-
grama de alimentacion
escolar en la medida de sus
capacidades.

e Paquetes de uniformes y
Utiles escolares para pobla-
ciones vulnerables.

e Complemento monetario
cuando sea requerido
siempre y cuando exista un
plan con metas y criterios
de enfrega claramente
establecidos.

e Contrapartida para pro-
gramas de  transportes
escolares locales.

e Aporte con paquetes
escolares para poblaciones
vulnerables, que pueden
contener Utiles escolares
y/o elementos del uniforme
escolar.

e Apoyo a las acciones
para la implementacion de
la educacion integral de la
sexualidad.

Medidas de seguimiento
y evaluacion

e SEDUC: Reportes de
entrega y cobertura del
PNAE.

e SEDUC: Reportes de
enfrega de lasremesas de
alimentos.

e SEDUC: Reportes de
enfrega de apoyos a nivel
de municipios, indicando
poblacidon  beneficiada
por comunidades.

e SEDUC vy Alcaldia Muni-
cipal: Reportes de pobla-
cion beneficiada.
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IP6. Aprendizaje de una segunda lengua (inglés o lengua nativa)

Por un lado, como parte de la mejora de la competitividad del pais, especial-
mente en aquellas zonas que esperan desarrollar el furismo como un drea de su
economia, el inglés se convierte en una necesidad. Actualmente el inglés es con-
siderado uno de los idiomas mds importante a nivel mundial, que estd presente
en casi todo el mundo y es considerado un elemento esencial para incorporarse

en el sector de furismo.

Por otro lado, Honduras es un territorio que cuenta con diferentes lenguas nativas
gue deben ser apoyadas como parte del enfoque intercultural del pais. En este
sentido, es necesario “apoyar el desarrollo de los idiomas en las regiones indige-
nas y afrohondurenas en donde la lengua materna estd fortalecida, como en el
caso de los pueblos Tawahka, Garifunag, Isleno y Misquito”. Asimismo, es necesario
también “apoyar el rescate, fortalecimiento y desarrollo de los idiomas en las
regiones donde los idiomas indigenas y afrohondurenos han caido en desuso,
tales como el Pesh, Nahua, Tolupan, Chorti’ y el Lenca”, lenguas que necesitan
apoyar un proceso mdas intensivo en la educacion, con apoyo de los padres de

familia y la comunidad local. (Secretaria de Educacion, 2019).

La siguiente tabla muestra algunas de las inversiones que desde lo local pueden
impulsarse para mejorar la ensenanza del inglés o las lenguas nativas como
segunda lengua, considerando algunas limitaciones que actualmente existen
desde la SEDUC en estos temas que, en su mayoria, estdn en desarrollo:

Tabla 7. Recomendaciones de inversion municipal para el aprendizaje de una segunda lengua
(inglés o lengua nativa)

Acciones que son Inversiones municipales Medidas de seguimiento

responsabilidad complementarias a las y evaluacion
directa de la SEDUC acciones de la SEDUC

e Diseno curricular con | ¢ Apoyo para encontrar|e Plan de seguimiento
estdndares y programa- | recursos humanos locales. |entre direcciones munici-
ciones. palidades, APF.

* Apoyo en la capacitacion
* Vinculacion con univer- | de docentes en inglés y/o |* Acompanamiento por

@ sidades y/o comunida- |lenguas  nativas  segun |universidades.
% des locales para ense- | corresponda.
48 nanza en cenfros guber-
S8 hamentales. e Apoyo en reproduccion
o y/o compra de material
el «  Manuales, guias vy | educativo para ensehanza
il textos. de inglés y/o lenguas nati-
A vas segun corresponda.
<K Aprobacién de textos
de editoriales indepen- | ¢ Promocién de las clases
dientes en espacios municipales
(cabildos, instalaciones,

etc.) /
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Servicios complementarios

Acciones que son
responsabilidad
directa de la SEDUC

e Incorporaciéon de Inglés
como ejercicio de Trabajo
Educativo Social para
escuelas bilingUes.

* Estrategia por drea de
competitividad.

* Estrategia de imple-
mentacién por medio de
las redes educativas.

municipales
las

Inversiones
complementarias a
acciones de la SEDUC

* Espacios para clases saba-
tinas en municipalidades.

e Apoyo a la formacién en
artes y oficios.

* Presentacion de perfiles

de proyectos a cooperante.

Medidas de seguimiento
y evaluacion

* Plan de seguimiento y
monitoreo a través de un
equipo técnico bipartito
(Direccion  Municipal vy
Alcaldia Municipal).
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5. La forma de registrar las inversiones

Para rendir cuentas sobre sus inversiones municipales en educacion y dimensio-
nar el monto real de sus inversiones en el sector, es necesario facilitar la identifi-
cacion de las inversiones municipales en apoyo a la educacion de su municipio
en el registro de los proyectos de inversion ya sea con Rendicion GL o con el
Sistema de Administracion Municipal Integrado (SAMI).

Los rubros de inversion deben identificarse segun corresponda, pero se sugiere
a los gobiernos municipales que al momento de redactar la descripcion del
proyecto consideren la inclusidon de la siguiente informacion:

1) Indicador priorizado al que se apunta: partiendo de los seis indicadores priori-
zados en estos lineamientos se solicita registrar sus aportes incluyendo la abre-
viatura a la que hace referencia el indicador respectivo (IP1, IP2, etc.). Esto per-
mitird identificar las inversiones por indicador y medir, en la medida de lo posi-
ble, los cambios atribuibles a las inversiones.

2) Cédigo del centro educativo: esto para saber exactamente el centro y red
educativa ala que se proporciond el apoyo. Este codigo puede encontrarse en
el Sistema de Administracion de los Centros Educativos (SACE).

3) Tipo de.inversién realizada: es la descripcion de la inversion que se ha realizado.
Se recomienda que en el caso que haya sido unainversion para la red educati-
va, asi se haga saber en esta descripcion.

A manera de ejemplo, la construccidon de una biblioteca escolar en el centro
educativo Miguel Paz Barahona, que es el centro sede de la Red Educativa
“Unidos por un Cambio”, Ubicado en el municipio de Cabanas, departamento
de La Paz. Con esta inversion la Alcaldia pretende mejorar la comprension lec-
tora de los alumnos de esta red, es decir propiciar la mejora del rendimiento
académico en espanol. Considerando esta informacion, el Gobierno Municipal
deberia describir inversion como sigue:

Identificacion del
centro educativo
(Cédigo SACE)

IP4 120300011B09 Construccion Biblioteca Escolar de Red

Caddigo del indicador
priorizado

Descripcion de la inversién
realizada aclarando que es
para la red.

En el caso de centros educativos que no cuentan aun con su codigo SACE o de
SIARED, se debe registrar el nombre de centro y la comunidad.
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6. Construccion y mejora de centros educativos

Uno de los rubros de mayor inversion por parte de gobiernos municipales es la
mejora de la infraestructura de los centros educativos. La Secretaria de Educao-
cion cuenta con un Manual de Planificacion y Diseno de Centros Educativos
que sirve de referencia para la construccion de nueva infraestructura y/o la
reparacion de la infraestructura actual.

A continuacion, se describen algunos de los principales puntos a considerar en
la mejora de la infraestructura escolar, considerando el orden de prioridad con
que deberian de realizarse las mejoras segun las circunstancias particulares de
cada centro educativo a intervenir:

Prioridad 1: los espacios pedagogicos (aulas de clase).

Enla pnonzoaon de reparaciones se busca primero profeger los espacios peda-
gdgicoss (aulas de clases) donde se debe ofrecer un ambiente comodo y
adecuado para el desarrollo académico, cumpliendo para ello con los requeri-
mientos minimos establecidos en el Manual de Planificacion y Disefio de
Centros Educativos.

En orden de prioridades la cubierta de techo es parte fundamental del edificio;
con esta se busca proteger del enforno ya sea del sol, la lluvia, etc. Si el fecho
no cuenta con las especificaciones minimas como ser tipo de material, grado
de impermeabilidad y el porcentaje de aislamiento térmico, se recomienda
cambiarlo para asegurar un mayor tiempo de vida Util de todo el edificio.

Por supuesto, antes de cambiar la cubierta del techo, se debe revisar que la
estructura del techo sobre la que se instalard estd en buenas condiciones, si
tiene detalles que pueden mejorarse con tratamientos correctivos como ser
lijado y pintado o debido al mal estado, debe considerarse el suministro e insta-
lacidon con los materiales recomendados en la normativa.

Cuando se cambia la estructura del techo y/o el techo, es imperativo conside-
rar - si los recursos del Gobierno Municipal lo permiten-, el suministro e instalacion
del aislante térmico y cielo falso para proporcionar un ambiente bioclimatico ,
protegiendo con esto del calor y dando asi un cierto porcentaje de aislante
acustico en el interior del aula.

Reparados los techos y sus estructuras, se deben considerar la reparacion o el
cambio de las puertas y ventanas para dar mayor seguridad a los espacios, asi
como proporcionar una iluminacion y ventilacion adecuada al espacio peda-
gogico.

En la mayoria de las construcciones actuales de centfros educativos, las instala-
ciones eléctricas (para focos y tomacorrientes) estdn viejas, no estdn bien distri-
buidas, se han realizado en forma superficial y quedan a la vista lo que a la
larga puede provocar cortocircuitos, accidentes o incluso incendios. Siendo asi,
al momento de reparar los espacios pedagdgicos se debe considerar la revision
de estas instalaciones para solucionar estos problemas y evitar problemas pos-
teriores.

%on espacios que se adaptan alas condiciones climdaticas, intentando reducir los consumos de energia, mejorando
la comodidad térmica en los interiores y una mayor iluminacion.
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BN 2 .

Prioridad 2: Las instalaciones sanitarias.

Después de los espacios pedagdgicos (aulas), la infraestructura mds importante
a reparar o construir son los sanitarios, que se constituyen en elementos bdsicos
en temas de salubridad para la prevencion de enfermedades comunes por
falta de higiene (cdlera, diarrea, etc.) y para la seguridad de los ninos, ninas y
jovenes.

En el caso de los centros que ya cuentan con instalaciones sanitarias, cuando
su estado fisico no refleje danos iguales o mayores al 70 de la infraestructura
(paredes, servicios, lavadores, etc.) debe considerarse su reparacion. En el caso
de no existir o que el dano es muy grave debe considerarse la construccion de
nuevas instalaciones sanitarias.

El Manual de Planificacion y Diseno de Centros Educativos contiene algunos
lineamientos del diseno y elementos a tomar en cuenta para la reparacion y/o
construccidon de las instalaciones sanitarias de acuerdo al nivel educativo que
atiende el centro educativo.

Prioridad 3: Exteriores.

Las rampas son un requerimiento bdsico importante para cumplir con el man-
dato de proporcionar accesibilidad universal a los ninos que enfrentan alguna
discapacidad. Su planificacion y diseno debe considerarse dentro del plan de
reparacion y/o construccion de los centros educativos.

En cuanto a los cercos perimetrales incluidos como parte de la metodologia
CPTED (Prevencién del crimen a través del disefio ambiental } por sus siglas en
inglés) son estructuras que permiten la prevencion de la delincuencia pues
permite aislar la zona del centfro escolar y garantiza seguridad fisica a los
estudiantes y docentes, siempre procurando una visibilidad adecuada desde y
hacia el centro educativo. Mayores detalles del diseno de los cercos perimetrales
pueden encontrarse en el Manual de Planificacion y Diseno de Centros Educativos.

Prioridad 4: Reparaciones estéticas
En cuanto al piso, repello, pulido y pintura de paredes son considerados mds

como reparaciones estéticas, por eso es mas bajo su nivel de prioridad, pero
siempre de ser posible y contar con la disponibilidad econdmica debe incluirse
para tener un espacio completamente digno y adaptado a las condiciones de
comodidad y estética apegados a las indicaciones que dicta el Manual de
Planificacion y Diseno de Centros Educativos (fipo de materiales, colores, etfc.).

Nota:

Es importante revisar que, silas reparaciones a realizar equivalen a un 70% o mas
del espacio pedagdgico o bien del Centro Educativo en general, la reparacion
no es factible pues es mds alto el valor de inversion. Lo recomendable es demo-
ler y construir de nuevo para tener una mejor infraestructura educativa por casi
el mismo costo de realizar la reparacion.

“CPTED: Crime Prevention Through Environmetal Design
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7. Sobre pago de docentes temporales

Como se ha mencionado, los gobiernos municipales pueden contribuir a
solventar las ausencias de docentes de forma temporal vinculadas a licencias
siempre y cuando esta accion sea de caracter excepcional y en los casos en
que:

e Un docente estd ausente por una licencia aprobada por la Direccion Depar-
tamental de Educacion (Permiso por enfermedad, por maternidad, etc.), pero
su reemplazo no estard disponible de inmediato.

» Un docente inicia su retiro por jubilacion y no hay un reemplazo inmediato.

* Un docenfe se ausenta en forma injustificada, el director/a municipal declara
suU situacion como abandono y su reemplazo no serd nombrado de inmediato.

* Un docente muere y no hay reemplazo inmediato.

* Se decide contribuir en forma temporal con un docente especifico por menos
de un ano, mientras la DDE envia el docente nombrado (Permanente o interino).

Al identificarse en el municipio, la posibilidad del otorgamiento de una licencia
a un docente, el abandono de la plaza, enfermedad o el fallecimiento del
mismo, la municipalidad deberd incidir ante la Direccidn Municipal de Educa-
cion y Direccion Departamental para que se proponga, con tiempo anticipado
y dentro del mismo acuerdo de licencia, el nombramiento temporal del docente
sustituto durante dura la licencia, este docente deberd ser cubierto por la
Secretaria de Educacion.

En caso de que no se haya nombrado un docente sustituto a tiempo por parte
de la Secretaria de Educacion, la municipalidad podrd apegarse a la Ley de
Empleo por Hora, Decreto 354-2013, para poder realizar contrataciones tempo-
rales. Considerando el niUmero de horas clase por dia de acuerdo a la solicitud
presentada por la autoridad municipal de educacion .

Teniendo en cuenta que estos casos no son habituales, sino que son emergentes,
se requiere por parte de la Corporacion Municipal la asignacion presupuestaria
dentro del porcentaje correspondiente a la inversidon en desarrollo social, bajo
la categoria de subsidios a la administracion central, fal como se expone en el
apartado de registro de inversiones municipales en educacion que se  detalla
mas adelante, este presupuesto serd para cubrir el tiempo de contratacion del
docente, considerando como monto del pago una cantidad monetaria que
esté acorde a las capacidades financieras de cada gobierno municipal y que
no exceda el pago normal que recibiria un docente de recién ingreso al sistema.
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Asimismo, se requiere desarrolle el siguiente procedimiento:

1) Director/a municipal (DMu) / Director/a Distrital (DDi) notifica a la Direccion
Departamental de Educaciéon (DDE) sobre la falta de docente en el centro
educativo, reportando la causa, mediante informe avalado por la Asociacion
de Padres y Madres de Familia (APF), Consejo Escolar de Desarrollo (CED) y/o
Consejo Municipal o Distrital de Desarrollo Educativo (COMDE / CODDE).

2) La DDE notifica mediante oficio al DMu o DDi la fecha en que reemplazara al
docente ausente.

3) Para aquellos casos en los que no se haya nombrado un docente sustituto a

tiempo por parte de la Secretaria de Educacion, solicitard el apoyo al Gobierno

Local. La municipalidad podrd establecer un contrato para la sustitucion del

gnisrgc()), %iempre y cuando este apegado a la Ley de Empleo por Hora, Decreto
54-2013.

4) La solicitud, ird acompanada de la documentacion correspondiente:

a) Notificacion a la Direccion Departamental de Educacion sobre la falta del
docente en el centro.

b) Oficio del Director Departamental notificando la fecha en que reemplazard
el docente ausente.

c) Solicitud de la Direccidon Municipal a la corporacion.

Lo anterior deberd ser sometida a aprobacion por la Corporacion Municipal,
debiendo quedar en punto de acta la decision para la sustitucion de un docente
temporal en un centro educativo determinado.

5) En caso de que la contfratacion sea aprobada, se debe proceder a la firma
de una carta de colaboracion mutua (Formato 1. Carta de Colaboracién
Mutua), entre el Gobierno Local y la Direccion Departamental de Educacion
con el acompanamiento y veeduria de alguna de las instancias de participacion
ciudadana Patronato/Consejo Municipal de Desarrollo Educativo (COMDE)/
Asociacion de Padres de Familia (APF) de la comunidad, siguiendo los procedi-
mientos administrativos establecidos para tal efecto en las normativas que
aplican al gobierno municipal.

6) Una vez frmada la carta de la colaboracion mutua la municipalidad podra
proceder a contratar, una vez aprobada la sustitucion del docente, la munici-
palidad podrd proceder a contratar de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Empleo por Hora, Decreto 354-2013 (Formato 2. Conirato de Empleo por Horq).
Debiendo efectuarlos pagos al docente contratado en los fiempos establecidos
segun horario coordinado y definido por la DMu y dejando constancia del
monto y fecha de pago mediante recibo firmado por el docente contratado y
entrega de una constancia de cumplimiento de las funciones, emitidas por el
Director de Centro Educativo o en su defecto el Director Municipal.

7) Al término de cada mes el docente presentard un informe de cumplimiento
al Gobierno Municipal (Formato 3. Informe de Cumplimiento), debidamente
firmado por el DMu e instancia de parficipacion ciudadana competente (Con
frma y sello), en lo concerniente a lo pedagodgico serq la Direccion Municipal
de Educacion quien dard las directrices para la remision de informe en relacion
a la asistencia y el desempeno de los ninos, ninas y jovenes a su cargo. Con lo
anterior la municipalidad procederd a la gestion del pago correspondiente.
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Para la sustitucion de docente, se recomienda que el contratado sea del drea
educativa, caso contrario se deberd considerar que los mismos cumplan al
menos con el siguiente perfilminimo para garantizar, en la medida de lo posible,
el mayor beneficio para los educandos favorecidos:

e Tarjeta de identidad.

« Finalizada la educaciéon media, (Para los niveles de pre bdsica — bdsica)
(Comprobable con titulo emitido).

» Para los niveles de educacion media, con fitulo universitario de la carreras de
las areas curriculares a sustituir. (Comprobable con titulo emitido).

« De conducta honorable, respetuoso de los derechos humanos y sin antece-
dentes policiales o penales (Comprobable con hoja de antecedentes).

- Estar solvente con el Gobierno Municipal en aquellos casos que aplique.
(Comprobable con solvencia municipal).

Sobre el contrato de trabajo por hora.

El docente que sustituird temporalmente deberd ser contratado por el Gobierno
Municipal bajo las formas establecidas, en la Ley de Empleo por Hora, Decreto
354-2013, teniendo las siguientes consideraciones :

* Para los centros educativos ya existentes, se procederd segun lo estipulado en
la Ley de Empleo por Hora, Decreto 354-2013, el contrato no deberd ser superior
a fres anos. Cuando se frate de nuevos centros educativos o ampliacion de nive-
les en uno ya existente se recomienda que dicha contratacion no sea mayor a un
ano, en el entendido que durante este tiempo se realizardn las gestiones corres-
pondientes por parte de la SEDUC para proporcionar los docentes bajo la
modalidad oficial de la misma.

*Debe estipular que no existe una responsabilidad laboral posterior al férmino
del contrato entre el docente contratado y el Gobierno Municipal y/o la
Direccidon Municipal o Departamental.

*Debe establecer que el contratado responde a la Secretaria de Educacion
para efectos de supervision educativa, generacion de reportes, asistencia al
centro educativo y cumplimiento de las diferentes disposiciones que emanan
de la autoridad educativa, siendo una causal de terminacion del confrato la
negacion del docente contratado a cumplir con tales disposiciones siempre
que estas estén apegadas a Ley.
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8. Sobre los CCEPREB

En aras de conftribuir a mejorar la cobertura de atenciéon en el nivel de educa-
cién pre-bdsica, los gobiernos municipales hardn junto con la comunidad edu-
cafiva, laincidencia anfe las autoridades educativas municipales, departamen-
tales y centrales para la asignacion del educador (a) voluntario (a) que atiende
a los ninos y ninas de estos centros y su remuneracion.

En el caso de los centros de educacion pre-bdsica existentes que no cuenten
con personal designado por la Secretaria de Educacion, la municipalidad podrd
contribuir de manera temporal bajo la modalidad de la Ley de Empleo por Hora,
Decreto 354-2013.

El Gobierno Municipal no podrd efectuar pagos de manera monetaria o en
especie a los voluntarios esto apegados a la Ley de Voluntariado Decreto
177-2011.

Para poder hacerlo, se requiere seguir el siguiente procedimiento:

1) La comunidad que requiera de un/a educador para el nivel pre-bdsico hard
enfrega de una solicitud al Gobierno Municipal acompanada con constancia
de la Direccion Municipal / Distrital (Dicha constancia deberd contener el
codigo del centro y la necesidad) y el reporte mas reciente de matricula en el
CCEPREB para su aprobacion.

2) Sila Corporacion Municipal ya cuenta con un presupuesto para la contratacion
de recursos para CCEPREB, esta solicitud no requiere de una nueva aprobacion
por la Corporacion Municipal. Caso contrario, la solicitud deberd aprobarse en
sesion de Corporacion y dejar constancia en punto de acta de la decision.

3) Para los contratados bajo la Ley de Empleo por Hora deberda cumplir con los
siguientes requisitos:

 Tarjeta de identidad.
« Finalizada la educacion media. (Basica) (Comprobable con fitulo emitido).

« De conducta honorable, respetuoso de los derechos humanos y sin antecedentes
policiales o penales (comprobable con hoja de antecedentes).

- Estar solvente con el Gobierno Municipal en aquellos casos que aplique.
(Comprobable con solvencia municipal).

4) Para proceder a la firma de contrato por hora (Formato 2. Contrato por Horq)
el confratado/a presentard ante el Gobierno Municipal sus documentos perso-
nales: Tarjeta de identidad, curriculo de vida, hoja de antecedentes penales y
solvencia municipal, asi como la documentacion correspondiente a la gestion
para la contratacion.

5) Al término de cada mes el docente presentard un informe de cumplimiento al
Gobierno Municipal (Formato 3. Informe de Cumplimiento) debidamente firmado por
el DMu e instancia de participacion ciudadana competfente (Con firma y sello),

en lo concerniente a lo pedagdgico sera la Direccion Municipal de Educacién
quien dard las directrices para la remision de informe en relacion a la asistencia y
el desempeno de Ios ninos y ninas a su cargo. Con lo anterior la municipalidad
procederd a la gestion del pago correspondiente.

La Direccidon Municipal debe informar anualmente sobre la matricula y el
cambio de CCEPREB a jardin.
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9. Sobre la creacion de nuevos centros

Es potestad exclusiva de la Secretaria de Educacion la creacion de nuevos
centros educativos. En el caso de que una comunidad solicite un centro educativo
y el gobierno municipal desee contribuir con su creacion, deben acudir a la
Direccion Departamental de Educacion de su departamento para iniciar con el
proceso establecido.

Un gobierno municipal puede gestionar espacio o infraestructura bdsica para el
nuevo centro educativo cuando lo considere pertinente y de acuerdo a sus posi-
bilidades, siempre y cuando la Direccion Departamental de Educacion haya
iniciado el proceso y ponga a disposicion del nuevo centro el nombramiento de
los docentes minimos necesarios.

Ningin gobierno municipal puede proceder a instalar un nuevo centro educativo de

educacion pre-basica, basica o media por si mismo, pues incurre en usurpacion de

funciones al desempeinar un rol que corresponde exclusivamente a la Secretaria de
Educacion.
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10. Formatos

Formato 1. Carta de Colaboracion Mutua

Carta de colaboracion mutuq, entre la Municipalidad
de la Direccion Departamental de Educacién
de , el Patronato/Consejo Municipal de Desarrollo
Educativo (COMDE)/ Asociacion de Padres de Familia (APF) de la comunidad
de para el apoyo a la Educacion Municipal.
Nosotros, , mayor de edad, hondureno/a, con
tarjeta de identidad No. en mi condicion de Alcalde/sa
Municipal, de ., Departamento
de ; en el ejercicio de mis funciones y debidamente facul-

tado/a para suscribir esta Carta de Colaboracion Mutua;
, mayor de edad, hondureno/a, con tarjeta de

identidad No. en mi condicion de Director/a Departamental
de Educacion del departamento y el
Sr,/a mayor de edad, hondureno/a, con tar-
jeta de identidad No. en su condicidn como representante de
la instancia de participacion ciudadana

; Hemos acordado suscribir la
presente Carta para el apoyo al desarrollo de la educacion del municipio, la
cual se regulard bajo las cldusulas siguientes:

CONSIDERANDO: Que la municipalidad “Es el érgano de gobierno y administra-
cion del municipio y existe para lograr el bienestar de los habitantes, promover su
desarrollo integral y la preservacion del medio ambiente” y estd investido de
autonomia segun la Ley de Municipalidades de Honduras (Congreso Nacional
de Honduras, 1990). Asimismo, esta Ley otorga a los gobiernos locales dentro de
sus atribuciones, la promocion de la educacion (Articulo 13, numeral 12) y tienen
como finalidad lograr el bienestar de los habitantes y promover su desarrollo
infegral (Articulo 14).

CONSIDERANDO: Que la Ley Fundamental de Educacion (2012) ratifica el rol de
los Gobiernos Municipales al establecer en su articulo 79 que “La Corporacion
Municipal tiene la responsabilidad de promover la educacion y de adoptar las
medidas adecuadas, en coordinacion con las autoridades educativas corres-
pondientes, para que el derecho a la educacion de los habitantes de su territorio
sea efectivamente ejercido”.

CONSIDERANDO: Que la Ley Fundamental de Educacion (2012) establece que
las Direcciones Departamentales de Educacion tienen a su cargo la administra-
cion de los recursos humanos y financieros dentro de su jurisdiccion y que una de
sus funciones definida en el Reglamento de las Direcciones Departamentales,
Municipales y Distritales de Educacion es la de coordinar con ofras instituciones
centralizadas y descentralizadas del sector gubernamental y no gubernamental,
programas proyectos vinculados al proceso educativo en su respectiva jurisdic-
cion, establecida en el.
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CONSIDERANDO: Que el Patronato/COMDE/APF de la comunidad es una
“Instancia” de participacion comunitaria que apoya el sector educativo y que
tiene como prioridad el bienestar de los ninos, ninas y jovenes de su comunidad.

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO DE LA CARTA DE COLABORACION MUTUA.

La presente Carta tiene como objetivo principal coadyuvar en la mejora de la
calidad de la educacion del municipio, mediante acciones conjuntas, en el

marco de las competencias que la ley nos confiere, para contribuir a la cobertura
de educacion pre-bdsica, bdsica y media, reduccion de desercion, repitencia y
ausentismo escolar, incremento del rendimiento académico, el estudio de una
segunda lengua o lengua materna y a acciones para la promocion de la educa-
cion no formal, en armonia con los Lineamientos de Inversion Municipal en
Educacidn y las disposiciones generales de presupuesto.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

A. Concertar y priorizar acciones de interés comun con las autoridades educati-
vas e instancias de parficipacion comunitaria sobre los indicadores educativos
prioritarios en el municipio, para su integracion en la planificacion municipal.

B. Designacion de un/a responsable municipal como enlace.

C. Conjuntamente con las partes firmantes elaboracion de un plan de trabagjo
anual.

D. Tomar en cuenta la priorizacion de acciones concertadas para los procesos
de presupuesto municipal anual y plurianual.

E. Establecer mecanismos de coordinacion para la supervision y seguimiento de
las acciones concertfadas con las auforidades educativas y las instancias de
participacion comunitaria.

F. Desarrollar cabildos abiertos de Educacion u otras jornadas correspondientes
al sector para la toma de decisiones conjuntas.

G. Compartir en el Registro PUblico de Descentralizacion las buenas practicas en
Inversion municipal en educacion, veeduria social, participacion ciudadana,
fransparencia entre otros.

CLAUSULA TERCERA; RESPONSABILIDADES DE DIRECCION DEPARTAMENTAL Y MUNI-
CIPAL DE EDUCACION.

A. Remision de oficios para la nofificacion a Gobiernos Municipales sobre la ne-
cesidad de gestionar la sustitucion temporal en los distintfos niveles.

B. Emision de constancias sobre servicios prestados por personal contratados en
los centros educativos de los distintos niveles (Pre-bdsica, bdsica y media).

C. La Direccidén Municipal de Educacion notificard por escrito a la Corporacion
Municipal el incumplimiento del contrato de la persona asignada al centro
educativo, esto en caso de recibir el apoyo con la asignacion de una persona a
un centro educativo.
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CLAUSULA CUARTA: RESPONSABILIDADES DE LA INSTANCIA DE PARTICIPACION
COMUNITARIA

A. Ufilizar los fondos recibidos exclusivamente para el fortalecimiento de la edu-
cacion en la comunidad.

B. Administrar los recursos de manera eficiente y transparente.

C. Presentar informe de rendicidon de cuentas y/o liquidacién de los recursos
financieros recibidos por parte del Gobierno Municipal, el cual debe venir acom-
panado de los recibos, facturas u otros medios de verificacion.

D. Acompanar a la Direccion Municipal y Gobierno Local en monitoreo y segui-
miento para el debido cumplimiento de las responsabilidades delegadas al
personal contratado por la municipalidad asignado en sus comunidades barrios,
caserios, o colonias, asi como otras acciones desarrolladas vinculadas al sector
educativo.

E. Nofificard por escrito a la Corporacion Municipal con copia a la Direccidon
Municipal de Educacion el incumplimiento del contrato de la persona asignada
al centro educativo, esto en caso de recibir el apoyo con la asignacién de una
persona a un centro educativo.

F. Desarrollar acciones de veeduria social en los procesos relacionados a la inver-
sion municipal ejecutada en determinada comunidad.

CLAUSULA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualqguier controversia o conflicto entre las partes relacionado directa o indirec-
tamente con este convenio, ya sea de su naturaleza, interpretacion, cumpli-
miento o ejecucidon o terminacion de este se resolverd mediante la negociacion
o discusion directa entre las partes.

CLAUSULA SEXTA: RESCISION DE LA CARTA

Las partes podrdn rescindir la presente Carta por las razones siguientes:
A. Incumplimiento de cualquiera de las cldusulas descritas en el presente documento.

B. Por acuerdo de ambas partes.

C. Por caso fortuito o fuerza mayor.

D. Asimismo, esta Carta puede rescindirse en cualquier momento por cualquiera
de las partes, siempre y cuando sea por razones justificadas. Lo antes descrito

deberd hacerse efectivo mediante el cruce de notas con una anticipacién no
menor a 30 dias.

En caso de rescindirse la presente Carta, se deberdn honrar los compromisos
adquiridos a la fecha de la terminacion.
CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA DE LA CARTA DE COOPERACION MUTUA

La vigencia de esta Carta Cooperacion Mutua serd de meses contados a
partir del hasta el . (Nota: La vigencia de la carta no debe
de exceder del periodo de Gobierno Municipal).
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CLAUSULA OCTAVA: ACEPTACION DE LAS PARTES

El Gobierno Municipal de .
La Direccion Departamental de Educacion de y
la organizacidon comunitaria
manifiestan estar de acuerdo con el contenido de cada una de las cldusulas de
esta Carta Cooperacion Mutua, obligadndose al cumplimiento de las mismas, y
en prueba de conformidad firman la presente, en el municipio

de del departamento de alos
dias del mes de del ano
Nombre y Firma Nombre y Firma Nombre y Firma
Alcalde Municipal Direccién Departamental De Representante de la Organizacion

Educacion de
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(Membrete municipal)

Formato 2. Contrato de Empleo por Hora

Nosotros, mayor de edad, hondureno/a
con tarjeta de identidad No. actuando en mi condiciéon de
Alcalde y representante legal de la Municipalidad y

para los efectos del presente contrato se denominard EL EMPLEADOR vy
mayor de edad, hondureno/a con tarjeta de identidad
No. , quien en lo sucesivo y para los efectos del presente con-
trato se denominard EL TRABAJADOR; hemos convenido en celebrar como en
efecto celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR
TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la
Ley de Empleo por Horas, que se regird por las cldusulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR se obliga a prestar

sus servicios a EL EMPLEADOR, desempenando como EDUCADOR quien tendrd su

sede en la aldea/barrio o colonia del municipio de ,

en el CENTRO EDUCATIVO , con coédigo SACE
para el cual deberd de realizar las actividades de:

1. Planificar y desarrollar sus clases de acuerdo con la normativa prescrita en
el Curriculo Nacional Basico para el nivel correspondiente.

2.  Elaborary presentar al jefe inmediato o superior, la jornalizacion, planes de
unidad y planes de clase para su aprobacion.

3.  Promover actividades orientadas a contribuir en la formacion de la persona-
lidad, hdbitos deseables, buenas costumbres, valores civicos, eticos y morales.

4.  Mantener un ambiente escolar agradable, para lograr en las y los educandos
la moftivacion necesaria para aprender.

5.  Estimular la asistencia, progreso y promociéon de las y los educandos.

6.  Aplicar evaluaciones de aprendizaje para garantizar el logro de conoci-
mientos y competencias y reportar a la Direccion del Centfro Educativo las
calificaciones en los formularios correspondientes.

7.  Prestar con responsabilidad, calidad y eficiencia los servicios educativos,
asistiendo con puntualidad al desempeno de sus labores.

8. Demostrar una conducta integra dentro y fuera del centro educativo.
9. Participar en la planificacion y desarrollo de actividades del centro educativo.
10. Participar en sesiones ordinarias y/o extraordinarias del centro educativo.

11.  Cumplirlas tareas afines a su cargo y otras que le asigne la autoridad inme-
diata superior conforme a ley.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente confrato es por tiempo limitado.
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CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracion de meses

(Cantidad en numeros) dando inicio la relacion laboral el dia de

del ano (00/00/20__) y terminando el dia de del ano
(00/00/20__).

CLAUSULA CUARTA: ELTRABAJADOR se obliga a prestar sus servicios en las Instala-
ciones del Cenfro Educativo ubicado en
, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros
centros dentro de una red educativa, noftificado por la Municipalidad vy la
Direccion Municipal de Educacion en caso que sea requerido.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR prestard sus servicios durante la jornada ordi-
naria diurna; la que iniciard a las 00:00 de la manana y terminard a las 00:00 de
la tarde de lunes a viernes, los sdlbados de 00:00 de la manana a las 00:00 meridiano.

El trabajo que exceda de la jornada ordinaria antes indicada o de la jornada
maxima legal, se considerara extraordinario o de horas extras y se pagara de
acuerdo a lo dispuesto en el Codigo de Trabajo.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion a los servicios del TRABAJADOR, el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de L.

por hora base (L. 00.00), el cual serd pagado mediante depdsito a una cuenta
bancaria del TRABAJADOR y en forma mensual.

El monto fotal de este contrato serd cubierto con fondos de transferencias reali-
zadas por parte del Gobierno Cenfral, considerando las asignaciones presupues-
tarias previstas por el municipio para la inversion en Educacion.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR conviene en pagar al TRABAJADOR el Salario
Base, mds los derechos adquiridos que corresponden al décimo tfercero vy
décimo cuarto mes de salario equivalentes a un dieciséis por ciento (16%) sobre
el salario base convenido y una compensacion no habitual equivalente al
cuatro por ciento (4%) sobre el salario base convenido, valor que equivale al
pago de auxilio de cesantia, derecho del cual no gozan los trabajadores acogidos
al presente régimen. Esta compensacion no habitual serd pagada en Ila misma
fecha, frecuencia y modalidad en que se pague el Salario Base y la misma no
constituye salario.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar ol TRABAJADOR, los mate-
riales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA NOVENA: EL TRABAJADOR tendrd derecho a disfrutar de un dia de
vacaciones remuneradas por mes trabajado, las cuales se gozardn de comun
acuerdo con EL EMPLEADOR.

CLAUSULA DECIMA: Ademds de los derechos que se establecen en las clausulas
anteriores y de los que se desprenden del Programa Nacional de Empleo por
Horas, las partes convienen en que el TRABAJADOR tendrd derecho:
a) Alaremuneracion ordinaria por los servicios prestados.
b) Al pago de los derechos adquiridos de décimo tercer y décimo
cuarto mes de salario.

c) Alacompensacion no habitual;

e) Alalibre sindicalizacion;

f)  Alos beneficios de los contratos colectivos, previa cotizacion al sindicato;
g) Alaseguridad social;
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h) Alaformaciony capacitacion;y,
i) Alos derechos fundamentales establecidos en la Constitucion de la
Republica, Convenios Internacionales y Codigo del Trabajo.

Lo anterior sin perjuicios de los demds derechos que puedan pactar los contra-
tantes o que voluntariamente otorgue el empleador.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: En los casos que proceda, el dia normal de descanso del
TRABAJADOR serd el domingo, v los dias feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Ambas partes convienen en que el TRABAJADOR
goza de la proteccion de la Ley del Instituto Hondureno de Seguridad Social
(IHSS), el Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo,
Enfermedades Profesionales, y lo que dispone en estas materias el Codigo de
Trabajo, en todo lo relativo a medidas de salud, higiene y seguridad ocupacional,
riesgos profesionales, invalidez, vejez y muerte, beneficios por muerte natural,
enfermedad y maternidad. A su vez, el EMPLEADOR se obliga a registrar al
TRABAJADOR en el listado de seguimiento e inscripcion en las respectivas oficinas
del instituto Hondureno de Seguridad Social, para lo cual deberd pagar las tasas
de cotizacidon que establece la ley, sobre la base del salario mensual devengado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: Queda entendido que la fecha de terminacion del
servicio contratado pone término a la relacidén de trabajo, sin responsabilidad
para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo
cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario.
También es convenido, que, en caso de despido injustificado dentro del término
de duracion del contrato de frabajo, el TRABAJADOR gozard de las indemnizo-
ciones prescritas en el Articulo 121 del Cdodigo de Trabagjo.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y Reglamento
Inferno de Trabajo dard lugar a la ferminacion anticipada del contrato sin
responsabilidad del EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal
establecido.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: EL EMPLEADOR se compromete aregistrar el presente
contrato de frabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del mismo, en
la Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la
Ley de Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Codigo de Trabajo,
Convenios Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que
contiene la Ley de Empleo por Hora y demds leyes de trabajo y previsidon social.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cualquier controversia que se origine en el cumpli-
miento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los dias del
mes de del ano dos mil veinte.
El Empleador El Trabajador
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Formato 3. Informe de Cumplimiento

Datos Generales

Lugar y fecha

Nombre del centro educativo que recibid
apoyo de la contrataciéon de docente

Nombre de la organizacién veedora sobre la
ejecucion del contrato

Fecha de inicio del contratado

Monto de la contratacion en Lempiras

Horas trabajadas al mes

Dia | # de horas |Dia| # de horas |Dia| # de horas
1 11 21
2 12 22
3 13 23
4 14 24
5 15 25
6 16 26
7 17 27
8 18 28
9 19 29

10 20 30
31
Total de Horas

Resultados obtenidos

Centro Nombre del centro educativo Cédigo SACE (Si Aplica)
educativo
beneficiado
Nivel Poblacién beneficiada
educativo Ninas Nifos Total
beneficiado
Observaciones adicionales
Nombre, Nombre y Firma del representante Nombre y Firma del Director/a
firma del contratado de la instancia de participacion Municipal de Educacion

comunitaria veedora.
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Introduccion a Registros de Inversiones Municipales

Segun el “Estudio de Inversiones Municipales en Educacion” los Gobiernos
Locales tradicionalmente reportaban en diferentes programas a nivel presu-
puestario y contable sus inversiones y gastos de funcionamiento en el sector
educativo, registrando todas las acciones en el tema mediante el uso de las
cuentas del catdlogo SEFIN y del Manual de Rendicion de Cuentas GL.

No obstante, los nombres de los programas difieren por municipalidad puesto
que cada una lo denomina segun su propio criterio e interés. Lo que resulta
bastante complejo al momento de saber con exactitud cudnto y en que rubro
se han ejecutado los recursos.

En ese sentido el Registro de Inversiones Municipales plasmado en los Lineamientos
de Inversion Municipal en Educacion considerado y analizado los indicadores
educativos plantfeados como campos de accion para los Gobiernos Locales,
recomendando la definicion para cada uno de ellos como proyectos, los
cuales a su vez confienen las tipologias de proyectos que contribuyen a la
mejora de determinado indicador, orientando ademdads su registro a nivel presu-
puestario y contable, sin desvincularlo en ningun momento de lo planteado en
el Sistema de Administracion Municipal integrado (SAMI) y el Manual de Rendi-
cion de cuentas GL.

Dicha herramienta fiene como fin Ultimo facilitar la rendicidon de cuentas,
dimensionar el monto real de las inversiones en el sector educativo y reducir 10s
costos de funcionamiento en la administracion municipal a tfravés del reconoci-
miento de acciones y aportes que actualmente son registrados como gastos y
lo mds importante facilitar una gama de proyectos e iniciativas como recomen-
dacidon por cada uno de los indicadores prioritarios a fin de mejorar la calidad
educativa en los territorios y reducir los riesgos administrativos en el ejercicio y la
ejecucion de los presupuestos vinculada al sector.
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Proyecto

LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

Programa

(Catdlogo de cuentas municipales de la SGJD)

Actividad

Fondo

Sub Grupo

CLASIFICACION DE PROYECTOS CON BASE A INDICADORES EDUCATIVOS PRIORIZADOS

Objeto de gasto

Cuenta de Proyecto

Proyecto de inversién municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-01
para la cobertura en educacién | Desarrollo Social |Educacion. | Transferencias | Transferencias | 580 Subsidios al | Subsidio ala adminis-| |nyersién en Educacién Prebd-
pre-bdsica. culturaly comu- del Gobierno sector pUblico. | tracion central sica.
nitario. Central.
Proyecto de inversion municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-02
para la cobertura en educacién | Desarrollo Social |Educacién. | Transferencias | Transferencias | 580 Subsidios al | Subsidio a la adminis-| Inversion en Educacion Bdsica.
bdsica. culturaly comu- del Gobierno sector publico. | tracién central
nitario. Central.
Proyecto de inversion municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-03
para la cobertura en educacién | Desarrollo Social |Educacién. | Transferencias | Transferencias | 580 Subsidios al | Subsidio a la adminis-| Inversion en Educacion Media.
media. culturaly comu- del Gobierno sector publico. | tracion central
nitario. Central.
Proyecto de inversion municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-04
para el mejoramiento del | Desarrollo Social |Educacién. | Transferencias | Transferencias | 580 Subsjdios al | Subsidio a la adminis-| Inversidn  municipal para el
rendimiento académico en | culturaly comu- del Gobierno sector publico. | tracion central mejoramiento del rendimiento
espaiol y matemadticas. nitario. Central. ocodérT,\ig:o en espanol vy
matemadticas.
Proyecto de inversion municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-05
para la reduccién de la deser- | Desarrollo Social |Educaciéon. | Transferencias | Transferencias | 580 Subsjdios al | Subsidio a la adminis-| Inversibn municipal para la
cién, repitencia y ausentismo. | culturaly comu- del Gobierno sector publico. | tracion central reduccion de la desercion,
nitario. Central. repitencia y ausentismo.
Proyecto de inversion municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-06
para el aprendizaje de una | Desarrollo Social |Educacién. | Transferencias | Transferencias | 580 Subs,idigs al | Subsidio a la adminis-| Inversibn municipal para el
segunda lengua o lengua | culturaly comu- del Gobierno sector publico. | trgcion central aprendizaje de una segunda
materna. nitario. Central. lengua o lengua materna.
Proyecto de inversién municipal | Programa 03: Actividad 01:| Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-07
para la cobertura en educa- | Desarrollo Social |Educacién. | Transferencias | Transferencias | 580 Subsidios al | Subsidio a la adminis-| Inversién  municipal para la
cién no formal. culturaly comu- del Gobierno sector publico. | tracion central cobertura en educacién no
nitario. Central. formal.

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




Proyecto

LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

CLASIFICACION DE PROYECTOS CON BASE A INDICADORES EDUCATIVOS PRIORIZADOS
(Catdlogo de Cuentas SAMI)

Programa

Sub Programa

Proyecto

Actividad

Proyecto de inversién munici- | Programa 11: | Actividad 02: | 000 Se agrega numero| 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
pal para la cobertura en edu- | Vida Mejor. | Educacién. | al  Proyecto cuando|ala actividad cuando | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias
cacion pre-basica. Son  Construcciones,|se utilizan los objetos | utiliza objeto del gasto | nes de la administra- | de Capital de la
Adiciones y mejoras del gasto 41110 vy| 47110 cion central. Administracion
55110 Central
Proyecto de inversién munici- | Programa 11: | Actividad 02: | 000 Se agrega numero| 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
pal para la cobertura en edu- | Vida Mejor. | Educacién. |al  Proyecto cuando|ala actividad cuando | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias
cacidén Bdasica. Son  Construcciones,|se utilizan los objetos | utiliza objeto del gasto | nes de la administra- | de Capital de la
Adiciones y mejoras del gasto 41110 vy| 47110 cién central. Administracién
55110 Central
Proyecto de inversién munici- | Programa 11: | Actividad 02: | 000 Se agrega numero| 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
pal para la cobertura en edu- | Vida Mejor. | Educacién. | al  Proyecto cuando|ala actividad cuando | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias
cacidon Media. Son  Construcciones,|se utilizan los objetos | utiliza objeto del gasto | nes de la administra- | de Capital de la
Adiciones y mejoras del gasto 41110 vy| 47110 cién central. Administracién
55110 Central
Proyecto de inversién munici- | Programa 11: | Actividad 02: | 000 Se agrega numero| 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
pal para el mejoramiento del | Vida Mejor. | Educacién. | al  Proyecto cuando|ala actividad cuando | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias
rendimiento academico en Son  Construcciones,|se utilizan los objetos | utiliza objeto del gasto | nes de la administra- | de Capital de la
espafol y matemdticas. Adiciones y mejoras del gasto 41110 vy | 47110 cion central. Administracion
55110 Central
Proyecto de inversién munici- | Programa 11: | Actividad 02: |000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110 Transferencias | 11-001-001 710
pal para la reduccién de la | Vida Mejor. Educacién. |al Proyecto cuando|ala actividad cuando | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias
desercion, repitencia y ausen- Son  Construcciones, |se ufilizan los objetos | utiliza objeto del gasto | nes de la administra- | de Capital de la
tismo Adiciones y mejoras del gasto 41110 vy | 47110 ciéon central. Administracién
55110 Central
Proyecto de inversion munici- | Programa 11: | Actividad 02: |000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
pal para el aprendizaje de una | Vida Mejor. | Educacién. |al  Proyecto cuando|ala actividad cuando | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias

segunda
materna.

lengua o lengua

Son  Construcciones,
Adiciones y mejoras

se utilizan los objetos
del gasto 41110 vy
55110

utiliza objeto del gasto
47110

nes de la administra-
cién cenfral.

de Capital de la
Administraciéon
Cenftral

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION
CLASIFICACION DE LINEAS DE INVERSION POR INDICADOR EDUCATIVO PRIORIZADO

(Catdlogo de Cuentas Municipales)

Indicador 1 Cobertura Pre bdsica

Programa | Actividad Fondo Grupo Sub Grupo Objeto de gasto Cuenta de Proyecto
Catdlogo de Programa 03: | Actividad 01: | Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-01
cuentas municipales pesarrollo| Educacion. Transferencias del| Transferencias. 580 Subsidios al sector | Subsidio a la adminis-| Inversién en Educa-
dela$GJD Social cultural Gobiermo Central. pUblico. tracion central cién Prebdsica.
. ., y comunitario.
Proyecto de inversion
municipal para la Foeriad T
. . . uente de inalidad y
cgberiurs’ ?" educd Programa |Subprograma) Proyecto Actividad Obra Objeto del gasto SAMI | Financiamiento Funcion
clon prebasica. : Programa 11: |Actividad 02: | 000 Se agrega nUmero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
Catdlago de cuenfa viqq mejor.  |Educacion. al proyecto cuando |a la actividad | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias de
SEFIN-SAMI Son  construcciones, | cuando se utilizan los | utiliza objeto del | nes de la administra- | Capital de la Adminis-
adiciones y mejoras. | objetfos  del gasto | gasto 47110. cion centrall. tracién Central.
41110y 55110.
enta de provecto 58 U - oh e o acion Prebd C
Clasificadores : Recomendaciones de inversién municipal para la mejora de la cobertura en educacién prebasica (IP1) SAFT SAMI
Subcuenta Cuenta Subcuenta Cuenta
Presupuestaria | Contable Presupuestaria Contable
Transferencia Subsidio
(CGR)
. ' - 6441.1.0
Ordenanza municipal para que Incluye, Alimentacion, transporte, Transferencia
1 todo dere de familio matricule a su Desarrollo de Cabildo abierto en educacion prebésicq. materiales, fOTOCOpiOS, OIqUiler de 581-01-01 6441.1.0 11-02-000-001-000-55110 de Capital al
hijo. equipo y mobiliario, etc.) sector FE)L'Jb"CO
Socializacién sobre la importancia Contratacién de asistencias técni- 644110
de la educacién pre-bdsica en ~ Ty cas, consultorias, impresiones de sy .
. - . | Desarrollo de campana de Sensibilizacion para - o e Transferencia
2 | espacios de didlogo con la comuni- |1 < tivar la matricula en Educacion Prebésica. mo’ferl.ol de dlfu.5|on, pubhadgd, 581-01-02 6441.1.0 11-02-000-002-000-55110 de Capital al
dad que ya desarrolla el Gobierno espacios en medios de comunica- Sector PUblico
Municipal. cién, etc.
Contratacién de docentes como una excepcién ConfTro’rocicl'm | ded fociliTlodores, ?f:r]wéll‘grencio
temporal, en acuerdo con la DDE quien proporcio- Eon ormle G.Tey ; lgmpep r?or 581-01-03 6441.1.0 11-02-000-003-000-55110 i Carial el
o ) nard el reemplazo oficial en el corto plazo. Oras, y'los criferios e ineamientos piral
3 Contribucion a mejorar la oferta del de inversion. Sector PUblico
servicio educativo municipal. 644110
Compra de kit escolar para nifias y nifos en educa- | Puede incluir: cuadernos, lapices, R Transferencia
cidn prebdsica. uniformes, zapatos. 581-01-04 6441.1.0 LR L Y de Capital al
Sector PUblico

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




Aspectos curriculares

Infraestructura educativa

No

10

11

Inversiones municipales com-
plementarias a las acciones de
la SEDUC

Apoyo logistico en la distribucién de
guias y materiales.

Contribuir con material diddctico,
pedagdgico y complementario
para prebdsica.

Contribucién en impresidon de mate-
rial para el centfro de estudio.

Contribucién con el proceso de
legalizacion de predios escolares.

Gestion  de  terrenos  para  la
construccién de centros educativos
de prebdsica.

Instalacién de servicios bdsicos
(agua y saneamiento, hidrosanita-
rio, electricidad, etc.) para el centro
educativo.

Construccidn  de aulas nuevas,
reparaciones y obras complemen-
tarias.

Construccion de nuevos edificios
para centros de educacidon de
Prebdsica.

Medidas, Actividades o Acciones que pueden
integrarse al proyecto de inversion municipal
para contribuir a la cobertura en Educacién
Prebdsica.

Apoyo en el transporte. de material pedagdgico
para Centros de Educacion Prebdsica.

Apoyo con la dotacién de textos de estudio de
educacion prebdsica.

Apoyo con material educativo complementario
para prebdsica.

Apoyo en la reproduccidn de material para docen-
tes en centros de educacion prebdsica, herramien-
tas de concrecién curricular.

Apoyo para identificacion y traspaso de terrenos
escolares a nombre de la Secretaria de Educacion,
ubicados en ejidos municipales.

Compra de terrenos para la construccion de infraes-
tructura educativa en Prebdsica.

Apoyo en la construccién, adicidn y mejora de
servicios bdsicos a centros educativos de educacion
prebdsica.

Apoyo en la construccién de aulas nuevas, repara-
ciones y obras complementarias.

Apoyo ala construccién de nuevos centros educati-
vos a nivel prebdsica.

Tipos de gasto

Incluye,  compra

etc.

Incluye compra de textos, repro-
duccion por fotocopia. (los textos
de estudio deben ser los estipula-
dos al Curriculum Nacional Bdsico
0 complementarios a este.

Incluye cartulinas, material didéc-
tico, lapices, papel, marcadores,
tiza, material I0dico, etc.

Impresién o reproduccién de
actas, guias del docente, cuader-
nos de trabajo, programaciones
DCNB, CNB, etc.

Se debe apegar ala normativa de
construcciones escolares.

Se debe apegar ala normativa de
construcciones escolares.

Se debe apegar a la normativa de
construcciones escolares.

. combustible,
alquiler de flete, alquiler de vehiculo,

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales

SAFT

Subcuenta Cuenta
Presupuestaria | Contable

Transferencia

(CGR)
581-01-05 644110
581-01-06 6441.1.0
581-01-07 6441.1.0
581-01-08 6441.1.0
eyl Lce ] Partida contable:
/ No es una

g DEBE=3141.1.0

acclon Presu- \ ABER=1231.1.0
puestaria T
581-01-09 6441.1.0
581-01-10 6441.1.0
581-01-11 6441.1.0
581-01-12 6441.1.0

Subcuenta
Presupuestaria

11-02-000-005-000-55110

11-02-000-006-000-55110

11-02-000-007-000-55110

11-02-000-008-000-55110

N/A

11-02-000-009-000-41110

11-02-001-000-001-47110

11-02-002-000-001-47110

11-02-003-000-001

SAMI

Cuenta
Contable
Subsidio

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

1231.1.0 Tierras
y terrenos
1281.1.0
Construcciones
de Bienes de
Dominio Privado
1281.1.0
Construcciones
de Bienes de

Dominio Privado

1281.1.0

Construcciones
de Bienes de
Dominio Privado

-47110




Dotacién de  mobiliario  para
espacios pedagdgicos.

Compra o reparacién de equipo y mobiliario para
espacios pedagdgico.

Puede incluir: mesas, sillas, pizarras,
muebles de archivo, pequenos
electrodomésticos para el espacio
pedagdgico, etfc.

SAMI

Pactos con las comunidades para
compromiso de envio de sus hijos y
mantenimiento de la infraestructura.

Talleres, asambleas entre la municipalidad y comu-
nidades para lograr compromisos para el envio de
ninos a centros escolares y mantenimiento de
infraestructura escolar.

Alimentacién, transporte, materia-
les de oficina, local etfc.

Compra de kit escolar para nifas y nifos en educa-
cion prebdsica.

Puede incluir: cuadernos, lapices,
uniformes, zapatos.

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales

Subcuenta Cuenta
Presupuestaria Contable
Subsidio
6441.1.0
Transferencia
11-02-000-010-000-55110 de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0
Transferencia
11-02-000-011-000-55110 de Capital a
Sector PUblico
6441.1.0
Transferencia
11-02-000-012-000-55110 de Capital al

Sector PUblico




LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

CLASIFICACION DE LINEAS DE INVERSION POR INDICADOR EDUCATIVO PRIORIZADO
(Catdlogo de Cuentas Municipales)

Indicador 2 Cobertura Educacion Bdsica

Programa | Actividad Fondo Grupo Sub Grupo Objeto de gasto Cuenta de Proyecto
Catdlogo de Programa 03: | Actividad 01: | Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-02
cuentas municipales pesarrollo| Educacion. Transferencias del | Transferencias. 580 Subsidios al sector | Subsidio a la adminis-| Inversidn en Educo-
dela $GJD Social cultural Gobiero Central. pUblico. tracion central cién Bdsica.
. ., y comunitario.
Proyecto de inversion
municipal para la i
cobertura en educacion .. . Fuente de Finalidad y
Bésica Programa |Subprograma) Proyecto Actividad Obra Objeto del gasto SAMI | Financiamiento Funcion
: Programa 11: |Actividad 02: | 000 Se agrega nUmero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110 Transferencias | 11-001-001 710
Catdlago de cuenfa viqq mejor.  |Educacion. al proyecto cuando |a o actividad | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias de
SEFIN-SAMI son  construcciones, | cuando se utilizan los | utiliza objeto del | nes de la administra- | Capital de la Adminis-
adiciones y mejoras. | objetos  del gasto | gasto 47110. cion central. tracién Central.
41110y 55110.

Cuenta de proyecto 581-02 Inversion en Educacion basica.

Clasificadores : Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de la cobertura en educacion Basica (IP2) SAFT SAMI
Subcuenta Cuenta Subcuenta Cuenta
Presupuestaria | Contable Presupuestaria Contable
Transferencia Subsidio
(CGR)
S:Qgggggggn ?eemsgg?g‘t:;cﬁggg Confratacién de docentes confor- 6441.1.0 .
1 | con la DDE quien proporcionard el | Contratacién de docentes temporales. Irgse l?:rh?rligse ElrgpllienoezSnri:r?trgs& ée 581-02-01 6441.1.0 11-02-000-013-000-55110 Lr:né]:;;cg
reemplazo oficial en el corto plazo. inversion Seeiar Pilaies
. Apoyo a los Consejos Municipales de Desarrollo en i6 i ias técni-
E:Sg] r\k/)\lDeI? e;:gecss?i';r:gflggs E%’;}o ddel Egugacién para la éesﬂén de%cciones en la divisién goo: Trgto?](sjijolfnor?oes,Oisrlztpfrg(s:ilgrs\;secgle ?:1' :r]w.s]fgr e
2 parag - .| de estructuras docentes por jubilacion u ofra actividad |material de  difusion, publicidad, | 581-02-02 6441.1.0 11-02-000-014-000-55110 ;
estructuras docentes por jubilacion, - . . . . de Capital al
cuando aplique cuando sea necesario, denfro de su competencia |espacios en medios de comunica- Seeiar Pilaies
plque. en favor de la educacion bdésica. cién, etc.
Pago de docente faciiitador de los Contratacién de docentes conforme 6441.1.0 .
3 | programas alternativos en forma | Contratacién de docentes temporales. la ley de empleo por horas, y 105 | gaq 50 g3 6441.1.0 11-02-000-015-000-55110 Lroncs:ferinlcml
excepcional y temporal. criterios  de  lineamientos de e Capital a
inversién. Sector Publico
6441.1.0
Compra de kit escolar para nifas y nifos en educacion | Puede incluir: cuadernos, lapices, LA, Transferencia
Apoyo (subsidio) econdmico para | Bdsica. uniformes, zapatos. 581-02-04 6441.1.0 11-02-000-016-000-55110 de Capital al
compra de kit metodolégico de la Sector PUblico
4 dalidad alt ti bla-
moddidad dliernaliva pard pobid Entrega de dotacién econdmica el
ciones vulnerables. Dotacion de Becas para estudiantes de educacion | padres de familia, por medio de | 581-02-05 444110 11-02-000-017-000-55110 Transferencia
Bdsicas. : : o de Capital al
planilla de pago o cheque. S
Sector Publico

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




Oferta del servicio educativo

Aspecios
curriculares

~0

Infraestructura

No

(o]

—
o

—
—

12

13

Inversiones municipales com-
plementarias a las acciones de
la SEDUC

Proporcionar espacio para el
desarrollo de las clases de progro-
mas alternativos (fines de semanal).

Proporcionar informacién de pobla-
cién segin la linea de base de
Planes de Desarrollo Municipal
(PDM) para planificacién de la
oferta educativa.

Sensibilizaciéon a padres y madres de
familia sobre la importancia de
ingresar y finalizar la educaciéon
bdsica en espacios de didlogo con
comunidades.

Apoyo logistico en la distribucion de
guias y materiales.

Conftribuir con material educativo
complementario para el desarrollo
de clases y talleres en el nivel de
educacién bdsica (material de
talleres, material diddctico, etc.).

Contribucién con el proceso de
legalizacién de predios escolares.

Gestion  de  terrenos  para  la
construccién de centros educativos
de bdsica.

Instalacién de servicios bdsicos
(agua y saneamiento, hidrosanitario,
electricidad, etc.) para el centro
educativo.

Construccidn de aulas nuevas,
reparaciones y obras complemen-
tarias.

Medidas, Actividades o Acciones que pueden
integrarse al proyecto de inversion municipal
para la mejora de la cobertura en Educacion
Basica

Identificar y acondicionar conjuntamente con otros
actores espacios disponibles en el municipio, con los
criterios pedagdgicos necesarios, a fin de fortalecer
los procesos de ensefianza aprendizaje a través de
programas alternativos .

Talleres, asambleas entfre la municipalidad ,direccio-
nes municipales de educacion y /o instancias de
participaciéon ciudadana para la vinculacion de los
PDM con los indicadores educativos,con el fin de
fortalecer la planificacién vinculada al sector.

Desarrollo de campafa de Sensibilizacion para
incentivar la matricula en Educacion Bésica.

Apoyo en el transporte de material pedagdgico
para Centros de Educacion Bdsica, en coordinacion
con direcciones municipales y redes educativas.

Apoyo con material educativo complementario
para educacion Bdsica.

Iniciativa para el fraspaso de terrenos escolares a
nombre de la Secretaria de Educacién, ubicados en
ejidos municipales.(Conforme al IP1).

Compra de terrenos para la construccion de infraes-
tructura educativa para educacién Bdsica.

Apoyo en la construccién, adicién y mejora de
servicios bdsicos a centros educativos de educacion
Bdsica.

Apoyo en la construccién de aulas nuevas, repara-
ciones y obras complementarias.

Tipos de gasto

Alquiler de mobiliario, equipo. etc.

Incluye compra de textos, repro-
duccién por fotocopia. (Los textos
de estudio deben ser los estipulados
al Curriculum Nacional Bdsico o
complementarios a este.

Impresiéon o reproduccién de
actas, guias del docente, cuadernos
de frabagjo, programaciones,
DCNB, CNB, etc.

Incluye, compra combustible,
alquiler de flete, alquiler de
vehiculo, etc. .

Incluye cartulinas, material diddc-
tico, lapices, papel, marcadores,
tiza, material I0dico, etc.

Se debe apegar ala normativa de
construcciones escolares.

Se debe apegar ala normativa de
construcciones escolares.

Se debe apegar a la normativa de
construcciones escolares.

SAFT SAMI
Subcuenta Cuenta Subcuenta
Presupuestaria | Contable Presupuestaria

Transferencia
(CGR)
581-02-06 6441.1.0 11-02-000-018-000-55110
581-02-07 6441.1.0 11-02-000-019-000-55110
581-02-08 6441.1.0 11-02-000-020-000-55110
581-02-09 6441.1.0 11-02-000-021-000-55110
581-02-10 6441.1.0 11-02-000-022-000-55110
Contable y Legal Partida contable:
/ No ‘es una peap-3141.1.0 N/A
accion — presu-  yaBER= 1231.1.0
puestaria
581-02-11 11-02-000-024-000-41110
581-02-12 6441.1.0 11-02-004-000-001-47110
581-02-13 6441.1.0 11-02-005-000-001-47110

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales

Cuenta
Contable
Subsidio

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

1231.1.0 Tierras

y terrenos
1281.1.0
Construcciones
de Bienes de

Dominio Privado

1281.1.0
Construcciones
de Bienes de

Dominio Privado




SAM

Subcuenta Cuenta
Presupuestaria Contable
Subsidio

Construccidon,  mejoramiento vy
4 mantenimiento  de centros de | Construccion de nuevos centros educativos en el

1 bdsica existentes bajo normativa de | nivel de educacion Bdésica.

construcciones escolares de SEDUC.

1281.1.0

11-02:006-000-001-47110| SONsirucciones
de Bienes de

Dominio Privado

Alquiler de mobiliario, equipo, etc.

Pactos con las comunidades para Talleres, asambleas entre la municipalidad y comu- 6441.1.0
- . ha nidades para lograr compromisos para el envio de | Alimentacién, transporte, materiales Transferencia
15| compromiso de envio de sus hijos y | 50" " centros escolares y mantenimiento de | de oficina, local etc. NRIPALRAE Y | Capital al

mantenimiento de la infraestructura.

Sector PUblico

infraestructura escolar.

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

CLASIFICACION DE LINEAS DE INVERSION POR INDICADOR EDUCATIVO PRIORIZADO
(Catdlogo de Cuentas Municipales)

Indicador 3 Cobertura Educacion Media

Programa | Actividad Fondo Grupo Sub Grupo Objeto de gasto Cuenta de Proyecto
CGTC'”OQO_ Qe Programa 03: | Actividad 01: | Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-03
cuenfas municipales pesarrollo| Educacion. Transferencias del | Transferencias. 580 Subsidios al sector | Subsidio a la adminis-| Inversién en Educa-
dela SGJD Social cultural Gobierno Central. publico. traciéon central cién Media.
X ., y comunitario.
Proyecto de inversion
municipal para la Foeied Fo i
- .. . vente de inalidad y
c.o,be’:’t\ur:. en educa Programa |Subprograma| Proyecto Actividad Obra Objeto del gasto SAMI | Financiamiento Funcion
cion Media. ) Programa 11: |Actividad 02: | 000 Se agrega nUmero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
Catdlago de cuentad |viqq mejor.  [Educacion. al proyecto cuando |a o actividad | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias de
SEFIN-SAMI son  construcciones, | cuando se ufilizan los | utiliza objeto del | nes de la administra- | Capital de la Adminis-
adiciones y mejoras. | objetos  del gasto | gasto 47110. cién central. tracién Centrall.
41110y 55110.
enta ade prove 0 o U - ONn € o o[ed[o adid
Clasificadores: Recomendaciones de inversion municipal para la mejora de la cobertura en educacion Media (IP3) | SAFT SAMI
nt
g:’;i:i e; aria Cuenta Subcuenta Cuenta
Contable Presupuestaria Contable
Transferencia
(CGR)
Con’rroTc:cio.n’ de docentes como Contratacién de docentes confor- 6441.1.0
una excepcion temporal, en acuer- - me la Ley de Empleo por Horas, y Transferencia
do con la DDE quien proporcionard | Contratacion de docentes temporales. | terios de i ient ’ q 581-03-01 644110 11-02-000-026-000-55110 de Capital al
el reemplazo oficial en el corto 105 criienios - de linedamientos  de ¢ ~apia’ g
inversion. Sector Publico
plazo.
sstablecer mecanimos en apoyo of | RS0 & E o e e vison 6441.1.0
COMDE para gestionar la divisién de A . |Apoyo en dlimentacién, gastos de Transferencia
estructuras docentes por jubilacion, gedesfruc’rgros docentes .porJub;Ioc(;on U ofra OCTT'V' transporte, capacitacion, etc. Eelldpsn 6441.1.0 VIREZRL LA D Capital al
cuando aplique. ad cuando sea necesario, dentro de su competen- Sector PUblico
cia en favor de la educacion bdsica.
. . . Puede incluir. cuadernos, lapices, ?f;g's]fgrencio
N . C.Qmpr,q.de kit escolar para nifias y ninos en educa- | irormes, zapatos, mochilas, etc. 581-03-03 6441.1.0 11-02-000-028-000-55110 ¢
Apoyo (subsidio) econdémico para |cién Bésica. de Capital al
compra de kit metodoldgico de la Sector PUblico
modalidad alternativa para pobla- Ent de dofacia L 6441.1.0
ciones vulnerables. - ) y ntrega de dotacion econdmica a .
Dg’r.ouon de Becas para estudiantes de educacion padres de famiia, por medio de | 581-03-04 4441.1.0 11-02-000-029-000-55110 Tansfergncm
Bdsicas. lanila de pado o che de Capital al
p pag que. g
Sector Publico

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




Oferta del servicio
educativo

Aspectos
curriculares

Infraestructura

No

—
o

—
—

12

Inversiones municipales com-
plementarias a las acciones de
la SEDUC

Proporcionar espacio para el
desarrollo de las clases de progra-
mas alternativos (fines de semana).

Proporcionar informacién de pobla-
cién segun la linea de base de
Planes de Desarrollo Municipal
(PDM) para planificacién de la
oferta educativa.

Apoyo para la redlizacion de
estudios técnicos y de mercado
laboral para determinar el Bachille-
rato Técnicos Profesional pertinente
al desarrollo econdmico del municipio.

Promocién de convenios con el sector
privado para el mejoramiento de
indicadores en educacion media.

Contribucién con el proceso de
legalizacién de predios escolares.

Gestién de terrenos para la construc-
cién de centros educativos de media.

Instalacion de servicios bdsicos (agua
y saneamiento, hidrosanitario, electrici-
dad, efc.) para el centro educativo.

Construccion, adicion, mejoramientoy
mantenimiento de centros de media
existentes bajo normativa de construc-
ciones escolares de SEDUC.

Pactos con las comunidades para
compromiso de envio de sus hijos y
mantenimiento de la infraestructura.

Medidas, Actividades o Acciones que pueden
integrarse al proyecto de inversion municipal
para la mejora de la cobertura en educacion
Media.

Identificar y acondicionar conjuntamente con otros
actores espacios disponibles en el municipio, con los
criterios pedagdgicos necesarios, a fin de fortalecer
los procesos de ensefanza aprendizaje a través de
programas alfernativos .

Talleres, asambleas entre la municipalidad ,direccio-
nes municipales de educacion y /o instancias de
participacién ciudadana para la vinculacion de los
PDM con los indicadores educativos,con el fin de
fortalecer la planificacién vinculada al sector.

Desarrollo de diagndsticos y/o estudios técnicos que
confribuyan a la mejora en la toma de decisiones a
nivel municipal, con prioridad en aspectos relaciona-
dos al mercado laboral, a fin de identificar y vincular
la curricula de los BTP y los procesos de desarrollo
local.

Apoyar la realizacién de pasantias, préctica profe-
sional en empresas o instituciones locales, asi como
frabajos sociales, jornadas demostrativas y proyec-
tos de extension.

Iniciativa para el fraspaso de terrenos escolares a
nombre de la Secretaria de Educacion, ubicados en

ejidos municipales.

Compra de terrenos para la construccion de infraes-
tructura educativa para educaciéon Media.

Apoyo en la construccién, adicidn y mejora de
servicios bdsicos a centros educativos de educacion
Media.

Construccion de  adicidn, mejoramiento y manteni-
miento de centros educativos en el nivel de educa-
cion Media.

Talleres, asambleas enfre la municipalidad y comu-
nidades para lograr compromisos para el envio de
ninos a cenfros escolares y mantenimiento de
infraestructura escolar.

Tipos de gasto

Alquiler de mobiliario, equipo, efc.

Alimentacién, transporte, materia-
les de oficina, local efc.

Alimentacién, transporte, materia-
les de oficina, local efc.

Compra de materiales, insumos,
algquiler de espacios, bonos de

fransporte, efc.

Se debe apegar a la normativa de
construcciones escolares.

Se debe apegar a la normativa de
construcciones escolares.

Se debe apegar a la normativa de
construcciones escolares.

Alimentacién, fransporte, materiales
de oficina, local etc.

Subcuenta

SAFT

Cuenta

Presupuestaria | Contable

581-03-05

581-03-06

581-03-07

581-03-08

Contable y Legal

/ No es
accion
puestaria
581-03-09

581-03-10

581-03-11

581-03-12

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales

una

Transferencia
(CGR)

6441.1.0

644110

6441.1.0

6441.1.0

Partida contable:
DEBE=3141.1.0

Presu- yABER= 1231.1.0

6441.1.0

6441.1.0

6441.1.0

6441.1.0

SAMI

Cuenta
Contable

Subcuenta
Presupuestaria

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

11-02-000-030-000-55110

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

11-02-000-019-000-55110

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

11-02-000-032-000-55110

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

11-02-000-033-000-55110

N/A

1231.1.0 Tierras
y terrenos

1281.1.0

Construcciones
de Bienes de
Dominio Privado

1281.1.0

Construcciones
de Bienes de
Dominio Privado

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

11-02-000-035-000-41110

11-02-007-000-001-47110

11-02-008-000-001-47110

11-02-000-036-000-55110




LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

CLASIFICACION DE LINEAS DE INVERSION POR INDICADOR EDUCATIVO PRIORIZADO
(Catdlogo de Cuentas Municipales)

Indicador 4 Mejora de Rendimiento académico en espanol y matemdticas

Programa | Actividad Fondo Grupo Sub Grupo Objeto de gasto Cuenta de Proyecto
Catdlogode  Programa 03: | Actividad 01: | Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-04 .
CUenLGSImggfI;DG|GS Desarrollo| Educacién. Transferencias del| Transferencias. 580 Subsidios al sector | Subsidio a la adminis- Inver5|or|1 ) munlplpfol
ela i ; bli L para el mejoramiento
3ogcl)orrl15rL1JilftcL]Jrri-co)l Gobierno Cenftral. publico. tracién central el rendimiento acade.
: ;2 : mico en espanol vy
Proy.et..:to de |nver5|.on matematicas.
municipal para el mejo- .
ramiento del rendimien- .. . Fuente de Finalidad y
to académico en espa- Programa  |Subprograma Proyecto Actividad Obra Objeto del gasto SAMI | Financiamiento Funcion
a i 5 Programa 11: |Actividad 02: | 000 Se agrega nimero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
nol y matematicas. Catdlago de cuenta v . - iy : R :
g Vida Mejor.  |[Educacion. al  proyecto cuando [a la actividad | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias de
SEFIN-SAMI Son  construcciones, | cuando se utilizan los | utiliza objeto del | nes de la administra- | Capital de la Adminis-
adiciones y mejoras. | objetos  del gasto | gasto 47110. cion central. tracién Central.
41110y 55110.
SN de piovecio :.‘ 21510 DA PpAIQ € 101U 21110 del 1elnd 110 AdCAQe D €11 €50U10 Jieind U
Clasificadores : Recomendaciones de inversion municipal para el mejoramiento del rendimiento académico en espanol y matemadticas (IP4) SAFT SAMI
Subcuenta Cuenta Subcuenta Cuenta
Presupuestaria | Contable Presupuestaria Contable
Subsidio
Gestion de servicios de internet para | Adquisicion de servicios de internet, equipo y acon- |Adquisicidén servicios de internet, 6441.1.0
la implementacién de programas | dicionamiento de espacios para el fortalecimiento |compra de mobiliario y equipo, Transferencia
virtuales que fomenten la mejora en | de las capacidades del personal docente vinculado |compra de materiales, acondicio- st et IHB e b ey g Capital al
el rendimiento académico. a la mejora del rendimiento académico. namiento de espacio, efc. Sector PUblico
Apoyo logistico para el desarrollo de | Apoyo a la supervisién de los centros educativos del |Transporte y/o combustible, ?f:;.sl‘grencio
los procesos de supervision y acom- | municipio desarrolladas por el Direccidn Municipal |alimentacion, etc, para el desarro- | 581-04-02 6441.1.0 11-02-000-039-000-55110 de Capital al
panamiento docente. de Educacion. llo de giras. Sector Publico
. . - . . 6441.1.0
Reproducciéon de materiales para la | Reproduccion de materiales necesarios para el Reproducciones de  materiales Transferencia
aplicacién de los instrumentos de | proceso de evaluacién educativa como ser pruebas impresiones ote ‘| 581-04-03 64411.0 11-02-000-040-000-55110 de Capital al
evaluacion. formativas, pruebas diagnosticas, estdndares, etc. P ' ) pital
Sector Publico
Pactos con centros educativos para | LT, 8o 0reC e e Y ong: S e
cp:%rgggosm;sooplzrédgﬁ “ggcrlr?gdid%es miento académico y medidas de mejora segun |Transporfe, alimentacion, etc. 581-04-04 6441.1.0 11-02-000-041-000-55110 Lrgncs:foerﬁglcg
de mejora segun resultados resultados con evaluaciones puntuales que definan piial
: el seguimiento o no del apoyo al C.E. Sector Publico

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales




Evaluaciones y mejora del
proceso educativo

Ca acﬂafiég
per@aner}e e
ocentes

Actividades
extracurriculares

No

($,]

(o]

Inversiones municipales com-
plementarias a las acciones de
la SEDUC

Incentivos a docentes con desem-
peno ejemplar segun criterios defini-
dos (no necesariomente moneto-
rios, sino reconocimientos, apoyo a
la capacitacion, etc.).

Espacio para desarrollo del Cabildo
Abierto  Educativo, para fratar
problemdticas del sector e incorpo-
rar a la comunidad en soluciones.

Dotacién de logisticas para el
desarrollo de talleres de capacita-
ciébn a personal docente (local,
alimentacién).

Contribuir al fortalecimiento de
Bibliotecas y ludotecas, escolares
para centros educativos, especial-
mente aquellos en redes educativas.

Medidas, Actividades o Acciones que pueden
integrarse al proyecto de inversion municipal
para el mejoramiento del rendimiento acadé-
mico en espaiol y matematicas

Disenar, organizar y ejecutar mecanismos de incenti-
vos enfocados al desempeno del personal docente
y el centfro educativo, a fin de reconocer el esfuerzo
y promover el seguimiento y mejora del rendimiento
académico.

Cabildos abiertos, asambleas comunitaria o zonales
desarrolladas por la municipalidad y el  COMDES
como medio para el andlisis de situacién, evalua-
cién de desempefo e incorporaciéon de la comuni-
dad en el plan de respuesta y mejora.

Apoyo en talleres para el fortalecimiento al personal
docente en temas prioritarios previamente identifi-
cados, que contribuyan a la mejora del rendimiento
escolar.

Apoyar al fortalecimiento de las bibliotecas para los
cenfros sedes de las redes educativas existentes en
SU municipio.

Tipos de gasto

Consultoria, Bonificaciones u ofro
fipo de incentivos, transporte y
alimentacion, etc.

Alimentacién, transporte, etc.

Transporte, alimentacion, alquiler
de mobiliario y equipo, etc.

Adaquisicién de material diddctico
y pedagdgico, a enciclopedias,
diccionarios, revistas, entre equipo
audio visual entre ofros.

SAFT

Subcuenta
Presupuestaria

581-04-05

581-04-06

581-04-07

581-04-08

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales

Cuenta
Contable

6441.1.0

6441.1.0

6441.1.0

6441.1.0

Subcuenta
Presupuestaria

11-02-000-005-000-55110

11-02-000-006-000-55110

11-02-000-007-000-55110

11-02-000-008-000-55110

Cuenta
Contable
Subsidio

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico




LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

CLASIFICACION DE LINEAS DE INVERSION POR INDICADOR EDUCATIVO PRIORIZADO
(Catdlogo de Cuentas Municipales)

Indicador 5: Inversion municipal para la reduccién de la desercion, repitencia y ausentismo

Programa | Actividad Fondo Grupo Sub Grupo Objeto de gasto Cuenta de Proyecto
Catdlogo de Programa 03: | Actividad 01: | Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-05
cuentas municipales pesarrollo| Educacion. Transferencias del| Transferencias. 580 Subsidios al sector | Subsidio a la adminis-|Inversién municipal
dela SGJD Social cultural Gobierno Central. publico. tracion central para la reduccion de la
y comunitario. desercion, repitencia y
Proyecto de inversion ausentismo.
municipal para la|
reduccién de la . . Fuente de Finalidad y
- . ) Programa |Subprograma| Proyecto Actividad Obra Objeto del gasto SAMI | Financiamiento Funcion
deserCIO.n, repitencia 5 Programa 11: |Actividad 02: | 000 Se agrega nUmero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110 Transferencias | 11-001-001 710
y ausentismo. Catdlago de cuenta viqq mejor.  [Educacion. al proyecto cuando [a la actividad | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias de
SEFIN-SAMI Son  construcciones, | cuando se utilizan los | utiliza objeto del | nes de la administra- | Capital de la Adminis-
adiciones y mejoras. | objetos del gasto | gasto 47110. cién central. tracién Central.
41110y 55110.

Cuenta de proyecto: 581-05 Inversion municipal para la reduccion de la desercion, repitencia y ausentismo

Clasificadores: Recomendaciones de inversion municipal para la reduccion de la desercion, repitencia y ausentismo (IP5) SAFT SAMI
Subcuenta Cuenta Subcuenta Cuenta
Presupuestaria  Contable Presupuestaria Contable
Subsidio
Apoyo en el desarrollo de bases de datos locales
Control de poblacion en vulnerabili- | sobre flujos migratorios municipales, embarazo en 6441.1.0
dad (en desercion, repitencia y | adolescentes, desplazamiento forzado por la violen- |Alimentacion, tfransporte, materia- Transferencia
1 ausentismo). cia, trabajo infantil, entre ofros que confribuyan en el |les de oficina, etc. 561:05-01 L IIRPRLAL ALY Capital al
control y reduccién de la desercién o ausentismo de Sector PUblico
los ninos, ninas.
Proporciongr la informacién de | Elaborar un informe de la movilidad de las personas 6441.1.0
referencia sobre poblacién en vulne- | del municipio, utilizando los censos poblacionales |.. e LT (VLT Transferencia
2 rabilidad. (En desercién, repitencia y | enviados por cada una de las comunidades del Sin gasto. 581-05-02 6441.1.0 11-02-000-047-000-55110 de Capital al
ausentismo). municipio. Sector PUblico
Promover programas de reinfegra- Apoyo a las condiciones para la Reintegracién |Adquisicion de Utiles escolares <TSrArc‘;rrl.s]f;grencia
3 glg:cq?itjoses’rudmn’res en centros | ccolar de nifos y nifias a centros educativos . uniformes, alimentacién, etc. 581-05-03 6441.10 11-02-000-048-000-551101 Capital al
' Sector PUblico
Espacio de Cabildo Abierto Educati- Cabildos abiertos, asambleas comunitaria o zonales 644110
g desarrolladas por la municipalidad y el  COMDES s ;
. frat bl t - s ) . ) - Transferencia
4 i\:w(?:orggrrc?r Orﬂoorcopirr\%mzrgg Ig: Ioes como medio para el andlisis de situacion, evalua- | Alimentacién, transporte, etfc. 581-05-04 6441.1.0 11-02-000-049-000-55110 , - Capital Iol
soluciones ciéon de desempeno e incorporacion de la comuni- Seatiar SRS
' dad en el plan de respuesta y mejora.
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Politicas
educativas

Servicios complementarios

No

(3]

10

11

Inversiones municipales
complementarias a las acciones
de la SEDUC

Mesa institucional para una mejor
orientacién de los apoyos de
ONG, sector privado y cooperan-
tes internacionales.

Construccién de cocinas, bodegas,
comedores y equipamiento bdsico
en centros educativos.

Complemento del programa de
alimentacién escolar en la medida
de sus capacidades.

Complemento monetario cuando
sea requerido por las instituciones,
bajo un plan con metasy criterios de
enfrega claramente establecidos.

Contrapartida para programas de
transportes escolares locales.

Gestion de servicios de internet para
la implementacién de programas
virtuales que eviten la desercién.

Gestion de equipamiento tecnologi-
co bdsico para facilitar el acceso a
plataformas virtuales que eviten la
desercion.

Medidas, Actividades o Acciones que pueden
integrarse al proyecto de inversion municipal
para la reduccién de la desercion, repitencia y
ausentismo.

Desarrollo de mapeos a nivel gubernamental, no
gubernamental y cooperacion externa, definiendo
planes conjuntos para la inversibn municipal en
educacion en consonancia con la prioridades
locales.

Inversion en infraestructura y equipo vinculado a la
seguridad alimentaria escolar.

Adquisicion 'y provision de merienda escolar a
centros educativos, con prioridad en acuerdos con
productores locales.

Financiamiento de planes de mejora en procesos de
ensefanza-aprendizaje de centros  educativos,
enfocados a reducir la desercién bajo la coordina-
ciéon subsidios a través de las instancias de participa-
cién comunitaria y el director del centro educativo.

Apoyo con fransporte para contribuir a la perma-
nencia y reduccion del ausentismo en comunidades
postergadas y con problemas de acceso.

Compra de servicios de internet para hogares de
nifos y ninas matriculados en el nivel pre-bdsico del
sistema oficial y alternativos.

Compra de servicios de internet para hogares de
nifos y nifas matriculados en el nivel bdsico del
sistema oficial y alternativos.

Compra de servicios de internet para hogares de
educandos matriculados en el nivel medio del
sistema oficial y alternativos.

Compra de servicios de internet para hogares de
docentes que imparten clases en los tres niveles
educativos, programas alternativos.

Compra de equipo tecnolégico para hogares de
ninos y ninas matriculados en el nivel pre-bdsico
del sistema oficial y alternativos.

Compra de equipo tecnoldgico para hogares de
ninos y nifas matriculados en el nivel bésico del
sistema oficial y alternativos.

Compra de equipo tecnoldgico para hogares de
educandos matriculados en el nivel medio del
sistema oficial y alternativos.

Compra de equipo tecnoldgico para hogares de
docentes que imparten clases en los tres niveles
educativos, programas alternativos.

Tipos de gasto

Alimentacién.

Construccién de obra, Adquisicion
de equipo y mobiliario, etc.

Compra de alimentos, utensilio de
cocina, efc.

Pago de tutorias, alimentacion y
materiales de escuelas para
padres, asistencia  psicoldgica,
etc.

Combustible, transporte, etc.

Contratacién/Compra de plan de
paquetes de internet.

Contratacién/Compra de plan de
paquetes de internet.

Contratacién/Compra de plan de
paquetes de internet.

Contratacion/Compra de plan de
paquetes de internet.

Compra de tablet,
portdtil.

computador

Compra de tablet,
portdatil.

computador

Compra de tablet,
portdtil.

computador

Compra de tablet,
portdatil.

computador

SAFT

Subcuenta
Presupuestaria

581-05-05

581-05-06

581-05-07

581-05-08

581-05-09

581-05-10

581-05-11

581-05-12

581-05-13

581-05-14

581-05-15

581-05-16

581-05-17

Cuenta
Contable

6441.1.0

6441.1.0

6441.1.0

644110

6441.1.0

6441.1.0

644110

644110

644110

644110

644110

644110

644110

Subcuenta
Presupuestaria

SAMI

11-02-000-050-000-55110

11-02-000-051-000-55110

11-02-000-052-000-55110

11-02-000-053-000-55110

11-02-000-054-000-55110

11-02-000-055-000-55110

11-02-000-056-000-55110

11-02-000-057-000-55110

11-02-000-058-000-55110

11-02-000-059-000-55110

11-02-000-060-000-55110

11-02-000-061-000-55110

11-02-000-062-000-55110
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Cuenta
Contable
Subsidio

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico
6441.1.0

Transferencia
de Capital al
Sector PUblico

111-02-009-000-001-4711

11-02-000-059-000-42620

11-02-000-060-000-55110

11-02-000-061-000-55110

11-02-000-062-000-55110

1281.1.0

Construcciones
de Bienes de
Dominio Privado

1247.1.0
Equipo
Informdtica

de

1247.1.0
Equipo
Informdtica

de

1247.1.0
Equipo
Informdtica

de

1247.1.0
Equipo
Informdtica

de

Este clasificador
seria, si el
equipo es parte

del inventario
Municipal, sino
pues se

mantendria
con el objefo
del Gasto 55110
cuando se
dona.




LINEAMIENTOS DE INVERSION MUNICIPAL EN EDUCACION

CLASIFICACION DE LINEAS DE INVERSION POR INDICADOR EDUCATIVO PRIORIZADO
(Catdlogo de Cuentas Municipales)

Indicador é: Inversion municipal para el aprendizaje de una segunda lengua o lengua materna.

Programa | Actividad Fondo Grupo Sub Grupo Objeto de gasto Cuenta de Proyecto
Catdlogo de Programa 03: | Actividad 01: | Fondo: 12 Grupo: 500 Grupo: 581 581-06
cuentas municipales pesarrollo| Educacion. Transferencias del| Transferencias. 580 Subsidios al sector | Subsidio a la adminis-|Inversién municipal
de laSGJD Social cultural Gobierno Central. publico. tracién central para el aprendizaje de
. ., y comunitario. una segunda lengua o
ProyeCfO de inversion |enguo materna.
municipal para el Foared Frei
Fp—" .. . venie ae inaliaad 'y
aprenzlllzaj? de una Programa |Subprograma| Proyecto Actividad Obra Objeto del gasto SAMI | Financiamiento Funcion
segunda ‘engua o ) Programa 11: |Actividad 02: | 000 Se agrega nUmero | 000 Se agrega numero | 000 Se agrega numero | 55110  Transferencias | 11-001-001 710
lengua materna. Catdlago de cuentd |viqq mejor.  [Educacion. al proyecto cuando |a la actividad | a la Obra cuando se | de capital a institucio- | Transferencias de
SEFIN-SAMI Son  consfrucciones, | cuando se utilizan los | utiliza objeto del | nes de la administra- | Capital de la Adminis-
adiciones y mejoras. | objetos  del gasto | gasto 47110. cién central. tracién Centrall.
41110y 55110.

Cuenta de proyecto: 581-06 inversion municipal

para el aprendizaje de una segunda leng

va o lengua materna.

Clasificadores : Recomendaciones de inversion municipal para el aprendizaje de una segunda lengua o lengua materna.(IPé) SAFT SAMI
Subcuenta Cuenta Subcuenta Cuenta
Presupuestaria  Contable Presupuestaria Contable
Subsidio
Contratacion dte docelnfes como Contratacién de docentes confor- 6441.1.0
o con I DDE quibh proporcionar | Confratacion de docentes femporales me la Ley de Empleo por HOras, Y | ey og-01 6441.1.0 11-02-000-055-000-55110 | 2"sferencia
ol reemplazo. oficial en el corto : !os C.rI,TeI’IOS de lineamientos de o de Capital al
P inversion. Sector PUblico
plazo.
Apoyo en la_capacitacion de Apoyar jornadas de capacitacién docente ya sea gimﬁar::gflon%’:gr}igslg? rJr<'1lael glf:?:LiJrlwlgr ?férlﬁ]fgrencio
docentes en ingles y/o lenguas | 4o itual o presencial. mobilidario y equipo, reproduccion IR Sl NP LR R Y Capital al
nativas segun corresponda. X . FOH
de material de estudio, etc. Sector Publico
Apoyo a las condiciones pedagogi- | Apoyo con material educativo para poder impartir |Aquisicién de textos, diccionarios ?f::]'s]fgrencic
cas para enseianza de inglés y/o | estas clases en los centros educativos de su municipio. |de las lenguas nativas, material | §81-06-03 6441.1.0 11-02-000-057-000-55110 de Capital al
lenguas nativas segun corresponda. didactico, etc Seeler Posliee
Proporcionar — espacio  para el Apoyo en desarrollo de clases de ingles o lengua | Alquiler de local, mobiliario y ﬁg;gfgrendd
cei;srggalrl:iacu?;efloses en jormadas | Jiva alumnos del sistema formal y alternativo. equipameinto, etc. S eIl R L [ Capital al
' Sector PUblico
Formulacion de perfiles de proyecto con personal contra- 6441.1.0
. _ | tado o municipal, involucrando la participacion del centro | Contratacién  de  consultoria, >y :
fresenToCIOH d? perfiles de proyec educativo, la comunidad y organizaciones de base comu- | asistencias técnicas u ofros parala | 581-06-04 4441.1.0 11-02-000-059-000-55110 Lro nCS:ferinlCICJl
0s a cooperante. nitaria, con el fin de mejorar los indicadores educativos | formulacion, etc. € Lapial a
contemplados en los lineamientos de inversion en educacion. Sector Publico

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales







Representantes De Las Instituciones
En La Mesa Tripartita En Educacion 2020

Institucion
N° Nombre Que Cargo
Representa

1. Luis Castillo AMHON Gerencia de Descentralizaciéon y Desarrollo
Municipal

2. Luis Elvir AMHON Departamento de Desarrollo Econdmico y
Social

3. Juan Carlos Amaya AMHON Jefe de la Unidad de Desarrollo Social

4, Reyna Stepfanie AMHON Unidad de Desarrollo Social

Vasquez Aguilar

5. José Luis Mejia Aguirre | SGJD Director de la Direccién de Descentralizacion
del Estado

6. Ramodn Antonio Torres | SGJD Coordinador de la Unidad de Planificacion
Municipal

7. Wilmer Turcios SEDUC Jefe de la Unidad de Desarrollo Organizacional

8. Alcides Orellana SEDUC Asistente técnico de la SDPCE

9. | Wendy Lara SEDUC Enlace Interinstitucional

10. | Carmen Valladares SEDUC Asistente técnico de la SDPCE

11. | Angélica Barahona SEDUC Coordinadora Nacional de Redes Educativas

12. | Claudia Alcerro SEDUC Asistente de Programas y Proyectos de la SE

13. | Walkiria Rodriguez SEDUC Asistente técnico de la Coordinadora Nacional
de Redes Educativas

14. | Yamileth Rivas SEDUC Asistente Financiero

15. | Alejandra Valladares | SEDUC Subdirectora General de Construcciones Esco-
lares y bienes inmuebles

16. | Abraham Ramirez Urbina| APRODE/ GIZ Asesor tfécnico Programa de Apoyo a los Pro-
cesos de Descentralizacion en el Sector Edu-
cativo de Honduras

17. | Dora Anduray | APRODE/ GIZ | Asesora Técnica

18. | José Noel Torrez APRODE/ GlZ Asesor Técnico

19. | Emma Oyuela UNFPA Asesora en Educacion

20. | Roberto Rivero UNICEF Especialista de Politicas Sociales

21. | Maddalen Yarza UNICEF Oficial de Politicas Sociales

22. | Julio Gom FUNDAHRSE Director Asociado de Proyectos

Lineamientos para la inversion en educacion de Gobiernos Locales



.

AMHON
APF

BCH

BTP

CCt

CE

CEB
CEPTED
CCEPREB

CONEANFO

COMDE
DDE
DDi
DMU
GL

Glz

LB

PDM
PNAE
PEC
PER
REDH
SACE
SAFT
SAMI
SEDUC
SEDIS
SGJD
SIARED
SIPLIE
UNESCO
UNICEF
UNFPA

11. Siglas

Asociacion de Municipios de Honduras

Asociacion de Padres y Madres de Familia

Bachillerato en Ciencias y Humanidades

Bachillerato Técnico Profesional

Comision Ciudadana de Transparencia

Centro Educativo

Consejo Escolar de Bdsica

Prevencion del Crimen a través del Diseno Ambiental

Centro Comunitario de Educacion Prebdsica

Comision Nacional para el Desarrollo de la Educacion Alternativa No Formal
Consejo Municipal de Desarrollo Educativo

Direccién Departamental de Educacion

Direccion Distrital de Educacion

Direccion Municipal de Educacion

Gobernabilidad Local

Cooperacion Alemana al Desarrollo (por sus siglas en alemdadn)
Linea Base

Plan de Desarrollo Municipal

Programa Nacional de Alimentacion Escolar

Proyecto Especifico de Centro

Proyecto Especifico de Red

Redes Educativas de Honduras

Sistema de Administracién de Centros Educativos

Sistema Administrativo Financiero y Tributario

Sistema de Administracion Municipal Infegrado

Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social

Secretaria de Estado en los Despachos de Golbemacion, Justicia y Descentralizacion
Sistema de Administracién de Redes Educativas de Honduras
Sistema de Planificacion de Infraestructura Educativa
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas
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